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PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Politikat e Qeverisé sé Republikés sé Kosovés né fushén e migrimit dhe riintegrimit té personave té
riatdhesuar, paragesin aspekt té réndésishém né marrédhéniet e Republikés sé Kosovés me shtetet anétare
té BE-sé! né kuadér té angazhimit té Qeverisé sé Republikés sé¢ Kosovés (né tekstin e métejmé Qeveria)
pér zbatimin e Marréveshjes sé Stabilizim-Asociimit (MSA) dhe anétarésimit né Bashkimin Evropian.

Strategjia Nacionale pér Riintegrimin e Qéndrueshém té Personave té Riatdhesuar, né tekstin e métejmé
referohet si Strategjia pér Riintegrim, pérshkruan politikat dhe masat gé duhen ndérmarré pér sigurimin e
riintegrimit té& géndrueshém té personave té riatdhesuar. Gjithashtu, ky dokument ofron kornizén
institucionale pér menaxhimin e riintegrimit té personave té riatdhesuar, definon rolet dhe pérgjegjésité e
institucioneve gendrore dhe lokale né secilén fazé té procesit té riintegrimit né térési, si dhe pércakton
procedurat dhe mekanizmat e bashkérendimit pér té trajtuar nevojat dhe pér té promovuar té drejtat e
personave té riatdhesuar.

Kjo strategji ka definuar pesé objektiva strategjike pér riintegrim té géndrueshém té personave té
riatdhesuar gjaté periudhén kohore 2018-2022. Avancimi i masave pér riintegrim té géndrueshém socio-
ekonomik té personave té riatdhesuar duke aplikuar gasje gjithépérfshirése bazuar né nevoja dhe adresimi i
nevojave té veganta té grupeve té cenueshme pérbejné thelbin e késaj strategjie. Avancimi i bashképunimit
rajonal, ndérkombétar dhe ndérinstitucional si dhe zhvillimi i vazhdueshém i ekspertizés vendore vazhdon
té jeté prioritet i institucioneve relevante té pérfshira né riintegrim, né ményré qé té avancohet mé tutje ky
proces. Kjo strategji pérmban njé objektiv té téré strategjik gé i kushtohet monitorimit sistematik dhe
vlerésimit té ndikimit té masave té ndérmarra né géndrueshmériné e riintegrimit té personave té
riatdhesuar.

Obijektivi strategjik 1: Avancimi i sistemit té riintegrimit pér personat e riatdhesuar duke aplikuar gasjen e
orientuar né nevoja;

Obijektivi strategjik 2: Riintegrimi i géndrueshém socio-ekonomik i personave té riatdhesuar;

Objektivi strategjik 3: Avancimi i bashképunimit gjithépérfshirés né fushén e riintegrimit;

Obijektivi strategjik 4: Fugizimi i kapaciteteve pér sigurimin e njé gasje té integruar né sistemin e
riintegrimit;

Obijektivi strategjik 5: Fugizimi i monitorimit dhe i vlerésimit té zbatimit té politikave té riintegrimit.

Pér zbatim té suksesshém té Strategjisé pér Riintegrim éshté hartuar Plani i Veprimit, né té cilin
pasgyrohen té gjitha masat konkrete té veprimit pér té gjitha institucionet e ngarkuara me zbatimin e saj.
Plani i Veprimit pérmban objektivat e pérgjithshme dhe specifike, aktivitetet konkrete pér arritjen e
objektivave, pércakton institucionet pérgjegjése dhe mbéshtetése pér arritjen e secilit objektiv, saktéson
kornizén kohore pér realizimin e secilit aktivitet, koston e pérafért financiare pér zhvillimin e aktiviteteve
dhe indikatorét matés té objektivave dhe aktiviteteve.

Né Kosové éshté vendosur njé sistem i géndrueshém i procesit té riintegrimit té€ personave té riatdhesuar, i
rregulluar me kornizé ligjore, institucionale, politika adekuate dhe implementimi né praktiké. Ky sistem
kérkon gé té shtohet fokusi né nevoja specifike individuale té té riatdhesuarve. Kjo do té ndikojé
pozitivisht né shkallén e kénagshme té klientéve me shérbimet e ofruara dhe riintegrimin e tyre té
géndrueshém. Prandaj, me géllim té& pérmbushjes sé nevojave specifike dhe avancimin e vazhdueshém té
shérbimeve gjaté viteve né vijim, planifikohet té té aplikohet gasja e bazuar dhe e pérshtatur né nevoja
individuale.

! Shtetet Anétare t&€ BE-sé kané gené vend destinacion pér shumicén e emigrantéve nga Republika e Kosovés
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Riintegrimi i géndrueshém social dhe ekonomik i té riatdhesuarve do té vazhdojé té jeté né fokus té masave
gé do té ndérmerren né periudhén e ardhshme pesé vjecare. Avancimi i sistemit pér menaxhimin e rasteve,
fugizimi i masave gé do té ndérmerren né nivel komunal, koordinimi ndérinstitucional, vlerésimi i
nevojave dhe aplikimi i gasjes bazuar né nevoja specifike pér grupe té vecanta si dhe monitorimi e
vlerésimi i procesit té riintegrimit do té jené shtyllat kryesore té késaj strategjie.

Vémendje e vecanté do t’i kushtohet riintegrimit dhe shérbimeve specifike pér grupet e ndryshme té
cenueshme duke zbatuar gasjen e bazuar né nevoja. Me implementim té késaj strategjie synohet té
avancohen shérbimet dhe té plotésohen nevojat e fémijéve té riatdhesuar, fémijéve té pashoqéruar,
viktimave té trafikimit me njeréz, personave té kthyer nga zonat e konfliktit, individéve me varési nga
substancat suptropike/narkotike, personave me té kaluar kriminale, personave né gjendje té réndé
shéndetésore si dhe personave me nevoja té veganta psikologjike.

Institucionet e pérfshira né riintegrim, né nivel komunal, duhet té fugizohen né masé té madhe né ményré
gé té plotésojné mandatin e tyre té pércaktuar me Rregulloren Nr.13/2017 pér Reintegrimin e Personave té
Ritadhesuar dhe dokumentet tjera té politikave té riintegrimit né ofrimin e shérbimeve pér personat e
riatdhesuar dhe t’i kontribuojné riintegrimit té géndrueshém.

Té gjitha institucionet vendore té pérfshira né procesin e riintegrimit duhet té intensifikojné bashképunimin
né nivel horizontal dhe vertikal pér té siguruar rrjedhé dhe kualitet té ofrimit té& asistencés sé nevojshme
dhe riintegrim té géndrueshém.

Bashképunimi me institucionet pérkatése, né nivel ndérkombétar dhe rajonal, duhet té avancohet né
pérgjigje té fluksit té kthimit dhe nevojave té riintegrimit. Gjaté periudhés sé ardhshme do té vazhdojé
bashképunimi me géllim gé té béhet shkémbimi i informatave me shtetet kthyese dhe té maksimalizohet
asistenca e ofruar nga institucionet ndérkombétare dhe donatorét né Kosove.

Menaxhimi i procesit té riintegrimit éshté proces dinamik dhe kérkon zhvillim té vazhdueshém té
kapaciteteve njerézore té personave té involvuar né kété proces, prandaj edhe gjaté periudhés né vazhdim
éshté e nevojshme té punohet né ngritje té kapacitete pér té aplikuar gasjen e bazuar né nevoja, pérfshiré
standardet pér trajtimin dhe ofrimin e shérbimeve pér grupet specifike té cenueshme si dhe monitorimin
dhe vlerésimin e procesit té riintegrimit.

Sfidat e identifikuara do té adresohen pérmes objektivave konkrete, té cilat synohet té arrihen brenda njé
periudhe pesé vjecare:

e Avancimi i sistemit té riintegrimit pér personat e riatdhesuar duke aplikuar gasjen e orientuar né
nevoja,;

¢ Avancimi dhe ndérmarrja e masave relevante socio-ekonomike pér integrim té géndrueshém té
personave té riatdhesuar;

e Avancimiti sistemit té riintegrimit té grupeve té cenueshme duke aplikuar gasjen e orientuar né
nevojat specifike pér secilin grup;

e Zhvillimi i sistemit pér riintegrim té suksesshém té personave té riatdhesuar nga zonat e konfliktit;

e Avancimi i bashk&punimit gjithépérfshirés né fushén e riintegrimit;

e Fugizimi i kapaciteteve té stafit té pérfshiré né proces té riintegrimit;

e Avancimi i sistemit t& monitorimit dhe vlerésimit té procesit té riintegrimit.
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HYRJE

Strategjia pér Riintegrim té Qéndrueshém té Personave té Riatdhesuar né Kosové éshté dokument
udhéheqés gé pasgyron dinamikén e riintegrimit, boshlléget dhe sfidat e identifikuara gjaté monitorimit té
kétij procesi dhe masat gé duhen ndérmarré institucionet pérkatése, kriteret gé dalin nga procesi i
integrimit evropian si dhe inkorporon praktikat mé té mira té procesit té riintegrimit.

Né hartimin e Strategjisé pér Riintegrim dhe Planit t& Veprimit, jané konsultuar dokumentet e politikave
geveritare né fushén e migracionit, akterét relevanté dhe palét me interes.

Riintegrimi i géndrueshém éshté njé nga prioritetet kryesore té& Qeverisé dhe Ministrisé sé Punéve té
Brendshme (MPB). Né Planin Vjetor té Punés sé Qeverisé, dhe até t& MPB-sé pér vitin 2017 parashihet
hartimi i Strategjisé pér Riintegrimin e Qéndrueshém té personave té riatdhesuar né Kosové. Qeveria ka
paraparé procesin e riintegrimit si fushé prioritare t€ veprimit né Deklaratén e Politikave Prioritare (2012-
2020) dhe né Kornizén Afatmesme té Shpenzimeve pér periudhén 2018-2020.2

Né kuadér té& Agjendés Evropiane té Kosovés, kriteret nga Udhérréfyesi pér Liberalizimin e Vizave té
pércaktuara né Bllokun 0, Ripranimi dhe Riintegrimi tashmé jané pérmbushur. Gjaté hartimit té Strategjisé
pér Riintegrim, jané adresuar té gjitha kérkesat qé dalin nga Programi Kombétar pér Zbatimin e MSA-sé.
Strategjia pér Riintegrim do té zbatohet né periudhén pesé (5) vjecare (2018-2022), ndérsa Plani i
Veprimit pérfshin aktivitete qé do té zbatohen pér periudhén tri (3) vjecare (2018 - 2020), me mundeési
rishikimi né baza vjetore.

2 Riintegrimi i géndrueshém éshté vendosur nén objektivin e dyté t& Deklaratés sé Politikave Afatmesme, té quajtur "Avancimi i Procesit té
integrimit evropian dhe pérforcimin e bashképunimit ndérkombétar"'.
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METODOLOGJIA

Strategjia éshté hartuar nga ekipi punues, i udhéhequr nga Ministria e Punéve té Brendshme, me
pjesémarrjen dhe kontributin e té gjitha institucioneve relevante gendrore e lokale té pérfshira né procesin e
riintegrimit té personave té riatdhesuar. Qeveria falénderon shogériné civile pér kontributin e dhéné né
hartimin e késaj Strategjie.

Gjaté hartimit té strategjisé jané konsultuar dokumentet ligjore dhe té politikave geveritare né fushén e
migrimit, ministrité relevante, komunat dhe akterét tjeré vendor e ndérkombétar. Gjithashtu, jané marré
parasysh pérparésité dhe dobésité e procesit té riintegrimit, rekomandimet nga Komisioni Evropian dhe
partnerét tjeré ndérkombétar dhe té gjeturat nga vlerésimi i strategjisé aktuale.

Qeveria e Republikés sé Kosové, e vleréson kontributin e Komisionit Evropian, UNDP-sé, IOM, UNICEF-
it, OSBE-sé, ICITAP-it, GIZ-it, BB-se dhe akteréve tjeré vendor e ndérkombétar, dhe i falénderon pér
mbéshtetjen e ofruar né hartimin e késaj Strategjie.

PARIMET

Strategjia e Riintegrimit, ndér té tjera, éshté hartuar né bazé té parimeve si né vijim:

Qéndrueshméria: Té gjitha objektivat e definuara dhe aktivitetet e planifikuara garantojné riintegrim té
géndrueshém dhe jané né pérputhje me standardet ndérkombétare dhe té planifikuara me Kornizén
Afatmesme té Shpenzimeve (KASH);

Qeverisja e miré : Llogaridhénia dhe transparenca jané parime gé udhéheqin punén dhe veprimet e
planifikuara me kété dokument strategjik;

Sundimi i ligjit: Strategjia mbéshteté sundimin e ligjit nga té gjithé akterét dhe kontribuon né
zbatueshmériné e legjislacionit gé rregullon dhe ndérlidhet me procesin e riintegrimit;

Subsidiariteti: Shérbimet e riintegrimit gé burojné nga kjo strategji do té ofrohen né nivel lokal gé té jené
sa mé afér gytetaréve, né pérputhje me kompetencat e pércaktuara me rregulloret pérkatése dhe me
mbéshtetjen e nivelit gendror.

Adresimi i sfidave: Kjo Strategji adreson sfidat e identifikuara gjaté zbatimit té strategjisé paraprake,
boshlléget dhe nevojat e identifikuara gjaté monitorimit dhe vlerésimit t€ ndikimit té politikave té
riintegrimit dhe konsultimeve me ministrité relevante, komunat dhe akterét lokal e ndérkombétar;

Harmonizimi i ndihmés: Strategjia e Riintegrimit synon harmonizimin e asistencés té ofruar nga burimet
shtetérore dhe donatorét ndérkombétaré si dhe promovon ekspertizén e shogérisé civile pér té siguruar gé
praktikat mé efikase té mundshme té zbatohen né pérkrahje té riatdhesuarve;

Universaliteti dhe mosdiskriminimi: Té gjithé personat e riatdhesuar, pavarésisht nga mosha, gjinia,
pérkatésia etnike, feja dhe raca, pérfshihen né procesin e riintegrimit. Asistenca dhe mbéshtetja nga
programi i riintegrimit u ofrohet personave té riatdhesuar sipas kritereve té pércaktuara me legjislacionin
né fugi dhe standardet ndérkombétare;

Vémendje e vecanté pér nevojat e mé té cenueshmit: Strategjia e Riintegrimit i kushton vémendje té
posagcme nevojave té personave té riatdhesuar gé i takojné grupeve té cenueshme dhe parasheh mbéshtetje
specifike té pérshtatur sipas nevojave té tyre;

Fleksibiliteti pér pérfituesit : Standardizimi i hapave, aktiviteteve, procedurave dhe shérbimeve pércillet
me njé shkallé té larté fleksibiliteti gjaté ofrimit té shérbimeve me géllim té pérmbushjes sé nevojave
specifike;
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1. SFONDI

Popullsia kosovare, pérgjaté historisé njihet si popullsi emigruese si pasojé e ndikimit té rrethanave dhe
zhvillimeve té ndryshme politiko-ekonomike né té kaluarén. Pér shkak se procesi i emigrimit éshté proces
i vazhdueshém, analizat kryesore né Kosoveé jané béré kryesisht pér emigracionin e ri duke filluar nga vitet
e 60-té apo si¢ quhet Migracioni i ri. Migracioni i ri, varésisht prej faktoréve té ndryshém gé kané ndikuar
né emigrim jané ndaré né tri faza kryesore té emigrimit: 1) Emigracioni politik i viteve 1969-1989;

2) Emigracioni politik-ekonomik 1990-1999 dhe 3) Emigracioni socio-ekonomik pas vitit 2001.

Emigracioni politik (1969-1989), pérfshinte personat (familjet e tyre) gé ishin té pérndjekur pér shkak té
bindjeve politike, at ishin té diskriminuar, kishin té kufizuar liriné e e té shprehurit apo ishin kundér
sistemit té pranishém shtetéror né até kohé. Emigracioni politik-ekonomik (1990-1999) éshté pasojé e
masave politike gé ishin ndérmarré né Kosové gjaté viteve 90-té, pas humbjes sé vendeve té punés njé
pjese e madhe e kosovaréve e cila u detyrua té emigrojé. Né fund té viteve 1998-1999, pér shkak té luftés,
mijéra kosovaré u larguan drejt vendeve té rajonit (Shgipéri dhe Magedoni) dhe njé pjesé e tyre emigroi
kryesisht né vendet peréndimore. Numri mé i madh i personave gé kishin emigruar nga Kosova ishte gjaté
viteve 90-té, kishte arritur kulmin gjaté luftés sé viteve 1998-99. Kushtet socio-ekonomike ishin si faktoré
shtytés determinues pér Emigracionin socio-ekonomik (pas vitit 2001), njé emigrim té shprehur si: sigurimi
i njé vendi té punés, sigurimi i njé té ardhme mé té miré ekonomike apo standard mé té larté té jetesés. Njé
fluks migrimi u shénua edhe né periudhén 2014/15, ku aférsisht 110,000 persona, vlerésohet se kané
kaluar ilegalisht kufijté e BE-sé. Ké&tu ka ndikuar ndér té tjera edhe fakti se Kosova ende mbetet i vetmi
shtet i rajonit g¢ mbetet i izoluar, pa té drejté té lévizjes sé liré pa viza.

Migrimi ndérkombétar - sipas té dhénave té disponueshme vlerésohet se jané mé shumé se 550.000
banoré kosovaré qé kané emigruar nga Kosova prej vitit 1969. Popullsia me prejardhje kosovare, pérfshiré
té lindurit jashté Kosoveés, éshté vlerésuar té jeté 703,978 banoré deri me 01 prill 20113, Né vitin 2016
llogaritet se jetojné jashté vendit mé shumé se 870 mijé persona me prejardhje kosovare apo mbi 49% e
popullsisé rezidente né Kosové*,

Migrimi neto- gjaté periudhés 2012-2016, vlerésohet se Kosova ka humbur 122,657 banoré apo rreth 6.9
% té popullsisé se Kosovés®. Numri i emigranteve kosovaré gjaté vitit 2016 ishte gjithsej 22,012 persona,
apo 1.2% e popullsisé rezidente®. Ne kété numér jané pérfshiré té gjithé emigrantét pa marré parasysh
arsyen e migrimit dhe statusin e tyre (legal dhe ilegal).

Kthimi (2012-2016) — kosovaréve gé u i ishte refuzuar kérkesa pér azil dhe ata gé nuk kishin leje pér
géndrim té pérhershém u prekén nga zbatimi i rregulloreve pér riatdhesim.

Késhtu, gjaté viteve 2012-2016, njé numér i konsiderueshém i popullsisé jané kthyer ne Kosove me njé
mesatare vjetore prej 9,614 personave, apo 0, 53% e popullsisé brenda njé viti’.

3 Agjencia e Statistikés sé Kosovés: http://ask.rks-gov.net/sg/agjencia-e-statistikave-te-kosoves/sociale/demografia-dhe-migracioni

4 Ministria e Punéve té Brendshme, PROFILI i MIGRIMIT 2016

5 Po aty

& Vlerésim, Popullsia e Kosovés 2016, fage 9 tabela 2: Prishting, gershor 2017: http://ask.rks-gov.net/media/3385/vleresimi-i-popullsise-se-
kosoves-2016.pdf
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Figura 1. Trendi i kthimit né Kosové pér vitet 2012-2016
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Emigrimi (2012-2016)- Té dhénat pér periudhén 2012-2016 tregojné se Kosova vazhdon té keté shkallé té
larté t& emigrimit me njé mesatare prej 34,145, apo 1.91% emigrim brenda njé viti®.

Figura 2. Emigrimi kosovar, i vlerésuar nga ASK, 2012-2016
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Ripranimi

Qeveria ka zhvilluar mekanizmat e domosdoshém ligjoré dhe institucionalé pér menaxhimin e procesit té
ripranimit, derisa respektohet dinjiteti dhe té drejtat e gytetaréve té Kosovés. Karakteristikat dhe sfidat gé
ndérlidhen me veprimet e ripranimit né Kosové kané pasur ndikim té posacém né hartimin e késaj
strategjie. Ripranimi &shté mekanizém i réndésishém i politikave pér menaxhimin e migrimit té parregullt.
Zbatimi i legjislacionit pér ripranim ka pérparési sa i pérket bashképunimit pér ripranim me vendet me té
cilat Kosova ende nuk ka nénshkruar marréveshje dypaléshe pér ripranim, kurse me shtetet me té cilat
Kosova ka marréveshje bilaterale pér ripranim, zbatohen marréveshjet e ripranimit. Deri mé tani, Qeveria e
Republikés sé Kosovés ka nénshkruar gjithsej 21 marréveshje bilaterale té ripranimit®. Zbatimi i
marréveshjeve pér ripranim éshté njé faktor i réndésishém pér parandalimin dhe luftimin e migrimit té
parregullt.

8 Ministria e Punéve te Brendshme, PROFILI i MIGRIMIT 2016
9Marréveshjet e nénshkruara: Shqipéri, Francé, Zvicér, Gjermani, Danimarké, Norvegji, Austri, Slloveni, R. Ceke, Belgjiké,
Luksemburgu, Holande, Mali i Zi, Suedi, Finlandé, Bullgari, Hungari, Malté, Estoni, Lihtenshtajn, Kroaci Italia dhe Turginé.
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Té dhénat vjetore nga Policia e Kosovés dhe Departamenti pér Shtetési, Azil dhe Migrim tregojné se numri
i té ripranuarve (me forcé dhe vullnetaré) gjaté periudhés 2013-2016 ishte 41,481 persona. Nga ky numér,
me forcé 54%, kurse vullnetaré 46%.

Figura 2: Kthimi i vullnetshém dhe i detyruar 2013-2016
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Trendét e ripranimit tregojné se numri i personave té ripranuar éshté rritur né vitin 2015 dhe 2016 si
pasojé e emigrimit té parregullt t& kosovaréve né fund té vitit 2014 dhe né fillim té vitit 2015.

2. Riintegrimi i personave té riatdhesuar

Riintegrimi i personave té riatdhesuar éshté proces kompleks qé kérkon bashképunim dhe bashkérendim té
veprimeve té té gjitha institucioneve dhe organizatave té pérfshira né kété proces. Konteksti socio-
ekonomik dhe politik né Kosové gjithashtu pércakton si trendét e migrimit ashtu edhe ato té riintegrimit.
Harmonizimi i politikave dhe programeve pér riintegrim dhe zbatimi adekuat i tyre jané parakusht pér
suksesin e procesit.

Riintegrimi i personave té riatdhesuar, konsiston né ripérfshirjen e personave té riatdhesuar né shogériné
kosovare dhe pérmirésimin e kushteve té tyre sociale dhe ekonomike. Riintegrimi i personave té
riatdhesuar, paraget njé aspekt té réndésishém né pérfshirjen sociale dhe ekonomike té qytetaréve té
Kosovés. Si rezultat i nénshkrimit t& marréveshjeve té ripranimit, dhe bazuar né nevojat e personave pas
kthimit, u zhvilluan politikat e riintegrimit, u themeluan strukturat pérkatése dhe ¢do vit ndahet buxheti i
nevojshém pér mbéshtetjen e procesit té riintegrimit té personave té riatdhesuar.

Personat e riatdhesuarit paragesin njé kategori heterogjene nga aspekti i statusit té tyre civil; moshés,
gjinisé, pérgatitjes arsimore, statusit social dhe gjendjes ekonomike. Rrjedhimisht, nevojat e té
riatdhesuarve nuk jané té njéjta sikurse gé ndryshojné edhe kapacitetet e tyre absorbuese dhe pérkushtimi
pér riintegrim né shoqéri. Prandaj éshté e nevojshme gé ¢do té riatdhesuari t’i gasemi individualisht. Kjo
situaté paraget nevojén pér profilizimin socio-ekonomik té personave té riatdhesuar né ményré qé té béhet
mé lehté vlerésimi i nevojave té tyre dhe ofrimi i shérbimeve bazuar né nevojat e tyre.

Riintegrimi éshté njé proces i ndérlikuar gé pérfshin ofrimin e i ndihmés pér personat e riatdhesuar duke
filluar nga ndihma emergjente ne momentin e arritjes, gasje né shérbime publike, shérbime té specializuara
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pér persona té cenueshém, si dhe mbéshtetje pér arritjen e riintegrimit t€ géndrueshém. Gjaté periudhés
kohore 2013-2016, jané mbéshtetur me asistencé t& ndryshme nga programi i riintegrimit 13,357 persona
té riatdhesuar. Né vitin 2013, kané pérfituar 2635 persona té riatdhesuar. Mé& 2014, numri i pérfituesve
ishte 2,024, né vitin 2015 ishin 2912 pérfitues, ndérsa mé 2016, 5,786 pérfitues. Numri i pérfituesve né
2016 ishte 50 % mé i larté sesa né vitet e kaluara. VVéshtruar sipas pérfshirjes sé té kthyerve né skemat e
pérfitimit, 51 pér gind té té kthyerve né total ishin pérfitues né vitin 2013, 43 % e té kthyerve mé 2014, 15
% e té kthyerve mé 2015, si dhe 44 pér gind né vitin 2016.

Nevoja pér mbéshtetje né riintegrim gjaté vitit 2015 dhe mé 2016 éshté rritur ndjeshém si pasojé e kthimit
masiv pas fluksit t& migrimit né fund té vitit 2014 dhe né fillim té vitit 2015. Pérkundér mbéshtetjes sé njé
numri té madh té té kthyerve, edhe me tutje mbetet sfidé riintegrimi i géndrueshém i té riatdhesuarve,
posacérisht i grupeve té cenueshme dhe personave me nevoja specifike. Fluksi i fundit i migrimit e ka
ndryshuar ndjeshém profilin dhe nevojat e personave té kthyer, e té cilat do t& merren né konsideraté pér
t’u adresuar pérmes késaj Strategjie.

Figura 3:Numri i personave té riatdhesuar t& mbéshtetur me masa té riintegrimit 2013-2016
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3. Faktorét gé ndikojné né riintegrim té géndrueshém

Gjaté hartimit t& kétij dokumenti strategjik éshté béré vlerésimi i strategjisé aktuale, jané konkluduar té
arriturat dhe jané identifikuar sfidat gé duhet adresohen né vitet né vijim. Gjithashtu éshté realizuar analiza
e brendshme (SWOT ), ku jané shqyrtuar pérparésité, mangésité, mundésité dhe rreziget e procesit té
riintegrimit té géndrueshém té personave té riatdhesuar.

Procesi i analizés ka pérfshiré identifikimin e faktoréve kryesoré qé ndikojné né riintegrimin e
géndrueshém té personave té riatdhesuar né té cilét éshté arritur progres substancial gjaté zbatimit té
strategjisé aktuale. Kéta faktoré jané: legjislacioni dhe politikat geveritare, financimi, decentralizimi dhe
roli aktiv i organeve komunale, sistemi pér menaxhimin e rasteve dhe asistenca ndérkombétare.

Korniza politike dhe gasja strategjike

Procesi i riintegrimit paraget arritje té réndésishme gé mund té karakterizohet si pérparési pér zhvillim té
métejmé. Tashmé jané krijuar mekanizmat institucional té riintegrimit, sistemi gjithépérfshirés pér
riintegrim, strukturat institucionale mbéshtetése, kuadri ligjor dhe procedurat operative pér riintegrim.
Strategjia e Riintegrimit e vitit 2013-2017 dhe Plani i Veprimit, Rregullorja pér Riintegrimin e Personave
té Riatdhesuar, Rregullorja pér themelimin e Zyrave Komunale pér Komunitete dhe Kthim (ZKKK),
Rregullorja pér Funksionimin e Qendrés pér Akomodimin e Personave té Riatdhesuar, Rregullorja pér
Subvencionimin e projekteve gé promovojné riintegrimin e personave té riatdhesuar né Republikén e
Kosovés si dhe Udhézimi pér Ripranimin dhe Riintegrimin e Fémijéve té Pashogéruar, ofrojné njé kuadér
gjithépérfshirés rregullativ, i cili éshté i harmonizuar me politikat e Qeverisé sé Kosovés dhe éshté béré né
pérputhje me standardet dhe parimet ndérkombétare.
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Financimi

Pér zbatimin e politikave té Riintegrimit, Qeveria ndan buxhet té vecanté. Disbursimi i buxhetit té
mjaftueshém éshté me réndési né ményré gé té adresohen kérkesat dhe nevojat e personave té riatdhesuar
né fushat me prioritet, si¢c jané identifikuar né strategji dhe pércaktuar né kuadér té kornizés ligjore dhe
administrative.

Raporti i Komisionit Evropian pér liberalizimin e vizave thekson, se: “Kosova pérmbush té tri kriteret né
fushén e riintegrimit™®, Kosova ka pérmbushur kérkesén e mbetur té ndarjes sé fondeve té riintegrimit, me
fokus tek ofrimi i ndihmés né punésim, themelim té bizneseve té vogla, aftésime profesionale e kurse
gjuhésore pér fémijé.

Né shtator 2010, Qeveria ka themeluar Fondin e Riintegrimit pér mbéshtetjen e riintegrimit té
géndrueshém té shtetasve kosovaré té riatdhesuar, duke e dedikuar buxhetin sipas viteve, pér 2013 ka ndaré
buxhetin prej 3,170,150.00, pér vitin 2014 né shumé prej 2,372,450.04, pér vitin 2015 né shumé prej
2,112,671.00, pér vitin 2016 né shumé prej 2,001,719.00, pér vitin 2017 né shumé prej 2,756,719.00 euro.

Decentralizimi dhe roli i organeve komunale

Strategjia e Riintegrimit e vitit 2013-2017, fokusohej tek decentralizimi i kompetencave nga niveli gendror
né nivelin lokal. Kompetencat lidhur me vendimmarrjen pér pérfitim nga skemat e riintegrimit jané
transferuar né ményré efektive né nivel lokal gé nga viti 2013.

DRPR-ja, né ményré té vazhdueshme mbéshtet komunat, né ményré gé ato té€ marrin rol udhéhegés né
riintegrimin e géndrueshém té té riatdhesuarve. Komunat mbesin akteré kryesoré né riintegrim dhe kané
pérgjegjési pér té ofruar shérbimet e riintegrimit té definuar garté pér personat e riatdhesuar, si dhe pér t’i
kushtuar vémendje té posacme pérfshirjes sé tyre sociale e ekonomike brenda shogérisé kosovare.

Sistemi pér Menaxhimin e Rasteve (SMR)

SMR-ja ndihmon zbatimin dhe monitorimin e procesit té riintegrimit. SMR éshté sistem elektronik gé
administrohet nga MPB-ja, ku té gjitha aplikacionet dhe té dhénat pérkatése né lidhje me personat e
riatdhesuar si dhe pérfitimet e tyre shénohen, ruhen, pérpunohen dhe arkivohen. Pérmes SMR, procesi i
riintegrimit té personave té riatdhesuar menaxhohet plotésisht gé nga momenti i hyrjes né Kosové e deri né
pérmbyllje té rastit, né pajtim me procedurat e pérkufizuara né legjislacion e politika. ZKKK-té kané gasje
elektronike né SMR si dhe infrastrukturén e domosdoshme teknologjike pér té regjistruar e pérditésuar té
dhénat.

Asistenca ndérkombétare

Asistenca ndérkombétare ka luajtur rol té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e politikave té
rintegrimit. Asistenca teknike kontribuon né avancimin e téré sistemit té riintegrimit, si dhe kapacitetet
nacionale pér té planifikuar, menaxhuar, monitoruar dhe pérmirésuar vazhdimisht kété sistem.

Faktorét tjeré, gjithashtu me réndési esenciale drejt integrimit té géndrueshém, por té cilét jané vlerésuar
sfidues, jané: sigurimi i efektshmerisé sé masave pér riintegrim, fugizimi i autoriteteve komunale dhe
bashkérendimi i partneréve zbatues, si dhe ngritja e vetédijes sé publikut, harmonizimi i gasjeve
institucionale ndaj zhvillimit socio-ekonomik, bashké&punimi dhe koordinimi, shkémbimi i informatave me
shtetet kthyese, mbéshtetja e bazuar né nevoja té vecanta pér grupet specifike dhe resurset financiare.

Sigurimi i efektshmérisé

Derisa jané decentralizuar shérbimet dhe pérgjegjésité né ofrimin e shérbimeve, éshté krijuar korniza dhe
sistemi i riintegrimit té té riatdhesuarve, né nivel komunal dhe né até gendror ka véshtirési né té siguruarit
e efektshmérisé. Né kuadér té zbatimit té késaj Strategjie, réndési e vecanté do t’i kushtohet fugizimit dhe
ruajtjes se kapaciteteve njerézore institucionale, né nivel gendror dhe até lokal.

10 Raporti i katért i Progresit té Kosovés né pérmbushje té kérkesave t& Udhérréfyesit pér Liberalizimin e Vizave SED (2016) 160 final.
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Riintegrimi i géndrueshém i personave té riatdhesuar kérkon nga ministrité dhe komunat gé té jené aktive
né bashkérendim té veprimeve né kété proces dhe njékohésisht té luajné rol pro aktiv dhe té béjné
vlerésimin dhe menaxhimin e rrezikut né kété proces.

Té gjeturat nga monitorimi né terren, tregojné se nevojitet njé “cikél i pérmirésimit t& vazhdueshém” pér té
ngritur kapacitetet e personelit té riintegrimit pér té zbatuar Strategjiné e Riintegrimit. Si pjesé e kétij cikli,
nevojat pér kapacitete njerézore do té plotésohen me ané té trajnimit té orientuar nga personeli, vlerésimit
té nevojave dhe ndikimit gé ndérlidhen me zbatimin e strategjisé si dhe shfrytézimin e vazhdueshém té
SMR-sé pér punén e pérditshme t¢é DRPR-sé dhe zyrtaréve né komuna. Po ashtu, do té trajtohet me
prioritet zhvillimi i kapaciteteve njerézore né hartim dhe menaxhim té projekteve pér financim nga
donatorét e huaj, e sidomos projektet e IPA-sé pér Kosovén. Né nivel komunal, DRPR-ja do t& mbéshtesé
komunat né proces té hartimit té Planeve Komunale té Riintegrimit dhe zbatimit té tyre.

Harmonizimi i gasjes institucionale ndaj zhvillimit socio-ekonomik

Mijedisi institucional dhe politik pér riintegrimin e géndrueshém té té kthyerve éshté kompleks dhe pérfshin
shumé akteré institucionalé. Eshté me réndési kritike gé té sigurohet gatishméria e institucioneve tjera pér
té harmonizuar politikat e tyre me kornizén e politikave té riintegrimit. Me réndési té vecanté pér
riintegrim té géndrueshém té personave té riatdhesuar né zona rurale do té ishte lehtésimi i gasjes se tyre
pér pérfitim né grandet bujgésore gé ndahen nga Ministria e Bujgésisé dhe komunat. Mungesa e
bashkérendimit ndérmjet programeve dhe projekteve té ndryshme brenda sistemit té riintegrimit né
Kosové, shkakton rrezikun e dyfishimit té aktiviteteve, shfrytézimit joefikas té resurseve dhe asistencén e
pa monitoruar nga institucionet pérgjegjése shtetérore, e cila me ndihmén e shteteve financuese dhe
mbéshtetjen e BE-sé, duhet adresuar urgjent. Mungesa e prioritizimit té riintegrimit né komuna pér té
akomoduar té riatdhesuarit pas 12 muajsh mbéshtetjeje nga skemat e riintegrimit pérbén barré shtesg, gjé
gé kérkon masa efektive. Né vecanti, vonesat né ndértimin dhe rindértimin e njésive banesore pér
pérfituesit e riatdhesuar duhet shmangur né té ardhmen.

Shkémbimi i informatave me shtetet kthyese

Mungesa e informatave pér personat e riatdhesuar po e véshtiréson né masé té madhe punén e DRPR-sé né
planifikimin, pritjen, ofrimin e shérbimeve bazuar né nevoja dhe riintegrimin e géndrueshém té té
riatdhesuarve, vecganérisht né mbéshtetjen e grupeve té cenueshme, personave gé njé kohé té gjaté kané
jetuar jashté Kosovés, personave me histori kriminale, té riatdhesuarit nga burgjet dhe personave me
sémundje té rénda. Po ashtu, mungesa e certifikatave té lindjes pér fémijét e lindur né shtetin prej nga
kthehen, e pa mundéson regjistrimin civil té tyre, e né kété ményré edhe riintegrimin e tyre.

Né mesin e té riatdhesuarve ka viktima té trafikimit, persona gé riatdhesohen drejtpérdrejt nga burgjet,
persona me sémundje té rénda infektive, persona té lindur e té rritur né shtetet prej nga kthehen duke I&né
pas vetes histori té ndryshme dhe jeté té téré, informata kéto gé zbulohen gjaté trajtimit té personave né
proces té riintegrimit.

Marrja e informatave té nevojshme dhe né kohé nga shtetet kthyese, para se personat té riatdhesohen, jané
té domosdoshme dhe mundésojné kombinimin e programeve shtetérore pér mbéshtetjen e viktimave té
trafikimit, kombinimin e programit té riintegrimit me programin e risocializimit pér personat me histori
kriminale té riatdhesuar nga burgjet, sinjalizon ndérmarrjen e masave mbrojtése pér siguriné e stafit qé
trajton personat me sémundije té rénda infektive dhe ndihmon krijimin e profilit t€ personave gé kané
lindur dhe jetuar né migracion. MPB-ja duhet té vendosé njé sistem té géndrueshém efektiv té shkémbimit
té informatave me shtetet kthyese, qé do té lehtésojé planifikimin e pritjes, ofrimin e shérbimeve dhe
riintegrimin e géndrueshém té personave té riatdhesuar.
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Mbéshtetja e grupeve specifike

Grupet specifike jané grupet e vecanta té té riatdhesuarve, té cilat pér shkak té karakteristikave té tyre kané
nevojé pér mbéshtetje dhe trajtim té vecanté. Grupet specifike mund té pérfitojné nga skemat e riintegrimit
me géllim té riintegrimit té tyre té€ géndrueshém. Gjaté procesit té riintegrimit té personave té riatdhesuar,
vémendje e vecanté do t’u kushtohet: nénave vetushqyese me fémijé, fémijéve pa pérkujdesje té prindérve,
fémijéve té keqtrajtuar, fémijéve me nevoja té vecanta, fémijéve té pashogéruar dhe fémijéve té ndaré, té
moshuarve pa pérkujdesje familjare, personave me aftési té kufizuar pa pérkujdesje familjare, viktimave té
dhunés familjare, viktimave té trafikimit me njeréz dhe té kthyerve nga zonat e konfliktit.

Pérderisa éshté vendosur njé sistem i géndrueshém i riintegrimit, g€ nga momenti i arritjes sé personave té
riatdhesuar né PKKK, gasja e ofrimit t& shérbimeve bazuar né nevoja té vecanta pér grupet specifike
mbetet edhe mé tutje sfidé e trajtimit té kétyre kategorive. Njé gasje e tillé do té orientonte resurset aty ku
nevojitet dhe do té mundésonte riintegrimin e géndrueshém.

Marré parasysh, nevojat specifike pér grupe té vecanta té té riatdhesuarve pérfshiré edhe té kthyerit nga
zonat e konfliktit, do té dizajnohen pakot standarde té mbéshtetjes pér secilén kategori, do té punohet me té
gjitha ministrité e linjés dhe partnerét zbatues pér té siguruar plotésimin e nevojave komplekse té té
kthyerve, vecanérisht té grupeve té cenueshme. Pér ta béré kété, do té merren né konsideraté aspektet e
cenueshmerisé me té cilat pérballen té& kthyerit, si dhe shérbimet e specializuara té nevojshme pér té
mbéshtetur té riatdhesuarit e cenueshém né momentin e kthimit té tyre né Kosové. Pér adresimin e té gjitha
nevojave té késaj kategorie, do té punohet ngushté me shogériné civile dhe organizatat ndérkombétare pér
zbatimin e projekteve té pérbashkéta.

Bashkérendimi i partneréve implementues

Procesi i riintegrimit pérbén sistem té ndérlikuar gé zhvillohet né shumé nivele dhe gé pérfshin shumé
akteré.  Nevoja pér bashképunim e bashkérendim mes paléve éshté tejet e madhe, jo vetém né nivel
gendror ndérmjet ministrive pérkatése, por edhe né nivel lokal dhe me organizata jogeveritare dhe
organizatat e donatoré ndérkombétaré. Kjo kérkon avancim edhe mé té madh té mekanizmave té
bashképunimit dhe bashkérendimit ndérmjet paléve té ndryshme, nén koordinimin e DRPR-sé.

DRPR-ja njeh dhe pranon réndésiné dhe rolin e partneréve implementues, jo shtetéroré si dhe avokuesit e
ndryshém, sidomos atyre né shogéri civile. DRPR-ja éshté i pérkushtuar ndaj dialogut dhe bashképunimit
me shoqériné civile, pér té zhvilluar e zbatuar programe specifike lokale né mbéshtetje té riintegrimit té
personave té riatdhesuar.

Vetédijesimi i publikut

Fushatat e vetédijesimit dhe té informimit publik, duhen zhvilluar mé tutje. Kjo pérfshin edhe
diversifikimin dhe pérforcimin e linjave t& komunikimit pér té informuar personat e riatdhesuar mbi té
drejtat dhe mundésité e tyre pér riintegrim socio-ekonomik. DRPR-ja do t& mbéshtesé mbajtjen e forumeve
publike né nivel gendror e lokal; té organizojé fushata vetédijesimi mbi kércénimet dhe rreziget e ri-
migrimit té parregullt, si dhe té organizojé fushata informuese né shtetet kthyese me numrin me té madh té
shtetasve kosovaré gé pritet té riatdhesohen mbi mundésité e tyre pér riintegrim né Kosove.

Financimi

Nevojat e personave té riatdhesuar po rriten dhe ndryshojné né vazhdimési. Viteve té fundit éshté rritur
ndjeshém numri i personave me nevoja pér mbéshtetje nga skemat e riintegrimit né pérgjithési. Né té
njéjtén kohé po rritet né vazhdimési numri i té kthyerve me nevoja specifike, kryesisht persona me
probleme depresioni, sémundje té rénda dhe persona té varur nga substancat suptropike. Megé shérbimet
shéndetésore publike ofrojné shérbime té kufizuara né kété fushé pér shkak té kapaciteteve ende né
zhvillim, kjo nevojé paraget sfidé pér buxhetin vjetor té riintegrimit. Pér té adresuar kété problematiké,
dhe pér té ofruar shérbimet e nevojshme pér kété kategori, nevojitet njé gasje e koordinuar mes
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institucioneve gendrore e lokale shéndetésore, shogérisé civile dhe donatoréve, gé pérmes projekteve té
ndryshme té plotésohen kéto nevoja té té riatdhesuarve dhe té mbéshtesin procesin e riintegrimit. Kéto
projekte do té mundésonin edhe financimin e shérbimeve té cilat nuk ofrohen né institucionet publike,
posacérisht pér grupet e cenueshme.

Faktorét pértej fushéveprimit té ndikimit té Qeverisé sé Kosovés

Faktorét pértej fushéveprimit t& Qeverisé, e gé kané ndikim né kthim dhe riintegrimin e personave té
riatdhesuar, konsiderohen numri i personave gé duhet té riatdhesohen dhe periudhat e riatdhesimit nga
shtetet anétare té BE-sé. Po ashtu, zhvillimet politike né shtetet anétare t€ BE-sé qé mund té ndikojné né
politikat e migrimit, ndikojné edhe né situatén e kthimit té shtetasve kosovaré, e né kété rast, edhe
riintegrimit.
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2. VIZIONI, MISIONI DHE OBJEKTIVAT

Qeveria e Kosovés éshté e pérkushtuar té promovojé shtetin demokratik, té sigurt e modern, me prosperitet,
drejt arritjes sé standardeve té larta jetésore evropiane. Duke marré parasysh réndésiné e procesit té
riatdhesimit dhe ndikimit né jetén shogérore-ekonomike, riintegrimi i personave té riatdhesuar éshté njé
prej prioriteteve té agjendés politike t& Qeverisé.

Vizioni
Vizioni i Strategjisé sé Riintegrimit éshté riintegrimi i géndrueshém i personave té riatdhesuar né Kosoveé.
Misioni
Misioni i Strategjisé sé Riintegrimit éshté t& mundésojé riintegrim té géndrueshém socio-ekonomik té

personave té riatdhesuar pérmes avancimit dhe pérmirésimit té vazhdueshém té njé sistemi efektiv e efikas
té shérbimeve, té fokusuar né nevojat e té kthyerve.

Objektivat strategjike dhe specifike

Obijektivat strategjike dhe specifike pérbéjné kornizén bazé pér veprimet specifike né arritjen e rezultateve
té synuara pérmes késaj Strategjie. Té gjitha objektivat jané né harmoni me kornizén pérkatése strategjike e
ligjore, si dhe jané né pérputhje me marréveshjet dhe konventat ndérkombétare si dhe agjendén evropiane.

Obijektivi strategjik 1: Avancimi i sistemit t& riintegrimit pér personat e riatdhesuar duke aplikuar
gasjen e orientuar né nevoja

Sistemi aktual i ofrimit t&é masave pér riintegrim té géndrueshém té personave té riatdhesuar, kérkon
avancim té métutjeshém né ményré qé t’u pérgjigjet plotésisht nevojave specifike té grupeve té vecanta.
Né adresimin e nevojave té vecanta té grupeve specifike, rol té réndésishém ka sigurimi i informatave
adekuate pér té riatdhesuarit nga shtetet kthyese, mekanizmat adekuat pér identifikimin e personave me
nevoja specifike, referimi i rasteve tek autoritetet pérgjegjése, vlerésimi i nevojave dhe zhvillimi i pakove
standarde té riintegrimit pér secilén kategori duke aplikuar gasjen e orientuar né nevojat specifike té secilit
grup pérfshiré personat e kthyer nga zonat e konfliktit. Kéto masa paragesin objektivat specifike té cilat
jané elaboruar me planin e veprimit.

Objektivi specifik 1.1: Sigurimi i t& dhénave adekuate dhe né kohé nga shtetet kthyese né lidhje me
personat e riatdhesuar pér nevoja té riintegrimit;

Objektivi specifik 1.2: Kthimi i sigurt dhe me dinjitet i kosovaréve gé nuk kané té drejté géndrimi né
shtetin nga i cili kthehen, pritja e organizuar, késhillimi dhe referimi i tyre né shérbimet emergjente né
momentin e arritjes;

Obijektivi specifik 1.3: Zhvillimi i pakove standarde té shérbimeve té riintegrimit dhe sigurimi i shérbimeve
cilésore, pér secilén kategori té personave té riatdhesuar;

Objektivi specifik 1.4: Avancimi i sistemit té riintegrimit t& géndrueshém té grupeve té cenueshme duke e
aplikuar gasjen e orientuar né nevojat specifike pér secilin grup;

Objektivi specifik 1.5: Zhvillimi i sistemit pér riintegrim té suksesshém té personave té riatdhesuar nga
zonat e konfliktit.

Objektivi strategjik 2: Riintegrimi i géndrueshém socio-ekonomik i personave té riatdhesuar

Pérkundér té gjitha pérpjekjeve té gjertanishme dhe investimeve té madha njerézore dhe financiare né ri-
integrimin e personave té riatdhesuar, riintegrimi i géndrueshém éshté njé gjendje véshtiré e arritshme.
Masat e riintegrimit paragesin njé mekanizém té réndésishém né mbéshtetje té€ personave té riatdhesuar,
por praktika tregon se ndikimi i tyre ende mbetet i kufizuar.
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Me @éllim té avancimit t¢ mbéshtetjes pér personat e riatdhesuar dhe kontributi né riintegrim té
géndrueshém, fokusi i masave né vitet e ardhshme do té jeté né avancimin e sistemit té referimit té rasteve
né skemat adekuate té riintegrimit, analizimin e profilit té riatdhesuarve dhe avancimin e masave té
rintegrimit té géndrueshém ekonomik, avancimit té sistemit pér riintegrim té géndrueshém social, rritja e
mundésive pér arsim dhe aftésim profesional gjaté gjithé jetés dhe ngritja e vetédijes sé qytetaréve né lidhje
me rreziget e migrimit dhe rimigrimit jo té rregullt. Fugizimi i institucioneve lokale té pérfshira né proces
té riintegrimit, si parakusht pér riintegrim té géndrueshém, do té keté fokus té vecanté né kuadér té
avancimit té sistemit dhe masave té parapara me kété strategji. Kéto masa pérbéjné objektivat specifike
gé jané té reflektuara mé poshté dhe jané té adresuara me aktivitete konkrete té planifikuara né planin e
veprimit té késaj strategjie.

Obijektivi specifik 2.1: Avancimi i sistemit té referimit té rasteve né skemat adekuate té riintegrimit;
Obijektivi specifik 2.2: Avancimi i masave té riintegrimit té géndrueshém ekonomik;

Obijektivi specifik 2.3: Avancimi i sistemit pér riintegrim té géndrueshém social té personave té riatdhesuar;
Obijektivi specifik 2.4: Pérfshirja e personave té riatdhesuar né t& mésuarit gjaté gjithé jetés;

Obijektivi specifik 2.5: Vetédijesimi i publikut.

Obijektivi Strategjik 3: Avancimi i bashképunimit gjithépérfshirés né fushén e riintegrimit

Avancimi i bashké&punimi me institucionet pérkatése né nivel ndérkombétar dhe rajonal do té vazhdojé té
jeté prioritet i késaj strategjie né pérgjigje té fluksit té kthimit dhe nevojave té riintegrimit. Gjaté periudhés
sé ardhshme, né fokus do jeté shkémbimi i informatave relevante me shtetet kthyese, shfrytézimi dhe
koordinimi i asistencés sé ofruar nga institucionet ndérkombétare dhe donatorét e ndryshém. Pér té
siguruar rrjedhé dhe kualitet té ofrimit té asistencés sé nevojshme dhe riintegrim té géndrueshém, veprime
specifike jané planifikuar pér té intensifikuar bashképunimin mes institucioneve relevante né nivel
horizontal dhe vertikal. Kéto masa jané pércaktuar né objektivat e méposhtme specifike:

Obijektivi specifik 3.1: Avancimi i bashképunimit ndérkombétar e rajonal;

Objektivi specifik 3.2: Avancimi i bashképunimit horizontal e vertikal ndérmjet akteréve té pérfshiré né
procesin e riintegrimit;

Obijektivi specifik 3.3: Koordinimi i ndihmés financiare dhe teknike.

Obijektivi Strategjik 4: Fugizimi i kapaciteteve pér sigurimin e njé gasje té integruar né sistemin e
riintegrimit

Procesi kompleks i riintegrimit kérkon resurse, kapacitete dhe ekspertizé specifike té& géndrueshme, e cila
mund té arrihet vetém me investim té vazhdueshém né kapacitetet e stafit té involvuar né riintegrim, né
nivel lokal dhe até gendror. Avancimi i procesit té riintegrimit dhe adresimi i nevojave specifike té
grupeve té vecanta, kérkon aftési té stafit né trajtimin e kétyre kategorive dhe ofrimin e shérbimeve bazuar
né nevoja. Fugizimi i kapaciteteve pér sigurimin e njé gasje té integruar, bazuar né nevoja, synohet té
arrihet duke realizuar objektivat e méposhtme specifike:

Obijektivi specifik 4.1: Zhvillimi i moduleve pérkatése pér ngritjen e kapaciteteve pér stafin e pérfshiré né
procesin e riintegrimit;

Objektivi specifik 4. 2: Zhvillimi i kapaciteteve pér menaxhimin, monitorimin dhe vlerésimin e procesit té
riintegrimit né té gjitha nivelet;

Objektivi specifik 4.3: Shkémbimi i pérvojave dhe praktikave té mira;

Obijektivi specifik 4.4: Fuqgizimi i kapaciteteve té stafit t& pérfshiré né procesin e riintegrimit pér trajtim té
grupeve té cenueshme;

Obijektivi specifik 4.5: Fugizimi i sistemit té riintegrimit né nivelin lokal.
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Obijektivi Strategjik 5: Fugizimi i monitorimit dhe vlerésimit té zbatimit té politikave té riintegrimit
Progresi drejt riintegrimit t& géndrueshém béhet duke zbatuar masat e parapara me legjislacion dhe politika
pérkatése, por edhe duke monitoruar zbatimin e tyre dhe ndikimin gé ato kané né arritjen e
géndrueshmérisé sé riintegrimit. Monitorimi dhe vlerésimi i gjithé procesit té riintegrimit té géndrueshém
paraget synim afatgjaté, i cili nuk kufizohet né menaxhimin e rasteve, por ndikimin e masave né procesin e
riintegrimit né térési dhe rolin e té gjithé akteréve té involvuar. Ky proces i gjeré i monitorimit dhe i
vlerésimit kérkon mekanizma adekuat si¢ éshté Platforma gjithépérfshirése e monitorimit dhe vlerésimit,
modalitete dhe kapacitete té vecanta pér vlerésimin e rezultateve té té gjithé akteréve sic jané paragitur né
objektivat e méposhtme specifike:

Obijektivi specifik 5.1: Zhvillimi i njé platforme gjithépérfshirése té monitorimit té procesit té riintegrimit
dhe vlerésimi i rezultateve;

Objektivi specifik 5.2: Zhvillimi i sistemit té integruar té raportimit;

Obijektivi specifik 5.3: Avancimi i E-Sistemit t¢ Menaxhimit té Rasteve té riintegrimit;

Obijektivi specifik 5.4: Monitorimi sistematik i gasjes sé orientuar né nevoja pér secilén kategori té
personave té riatdhesuar, bazuar né planin individual té riintegrimit.

Alternativat e shgyrtuara
Gjaté procesit té hartimit té késaj Strategjie, jané trajtuar disa alternativa té orientimit té politikave pér
sigurimin e riintegrimit té géndrueshém té personave té riatdhesuar.

Alternativa e paré, e shqyrtuar, éshté bazuar te ofrimi i shérbimeve pér riintegrim té géndrueshém té té
gjithé té riatdhesuarve . Kjo alternativé ka kosto té larté financiare, nuk bazohet né nevojat e personave té
riatdhesuar si dhe mund té shkaktojé pakénaqési tek popullata rezidente e Kosovés dhe pérjashtim social té
personave té riatdhesuar.

Alternativa e dyté, ishte té ofrohen shérbime té riintegrimit vetém pér grupet e cenueshme. Kjo alternativé
do té pérjashtonte shumé kategori té té kthyerve, vecanérisht té rinjté dhe personat gé kané nevoja té
ndryshme si: aftésim profesional, punésim apo shkollim, edhe pse nuk kategorizohen si té cenueshém.

Alternativa tjetér, e cila é&shté pérzgjedhur pér hartimin e késaj Strategjie, bazohet te ofrimi i shérbimeve,

né pérputhje me nevojat e té riatdhesuarve, si dhe aplikon qasje té pérshtatur pérball nevojave pér
riintegrim té géndrueshém.
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3. ZBATIMI

Riintegrimi i personave té riatdhesuar mbéshtetet nga: pritja e organizuar dhe ndihma e menjéhershme pas
arritjes, pérfitimet emergjente dhe masat gé mbéshtesin riintegrimin e géndrueshém.

Shérbimet gé ofrohen pér personat e riatdhesuar pérfshijné pritjen e organizuar dhe asistencén menjéheré
pas arritjes, informimin e té riatdhesuarve pér té drejtat e tyre, ndihma pas arritjes, strehimi i pérkohshém
né Qendrén e Akomodimit, pérfitimet emergjente dhe masat pér riintegrim té géndrueshém. Pas arritjes se
té riatdhesuarit né komunén e origjinés vlerésohen nevojat dhe ofrohen pér riintegrim té géndrueshém.

Masat pér riintegrim té géndrueshém, né parim, pérfshijné mbéshtetjen pér té riatdhesuar né gasjen e tyre
né shérbimet publike. Bazuar né nevojat e tyre, ata mund té pérfitojné nga skemat specifike gé ofrohen
né kuadér té ndihmés dhe mbéshtetjes pér kthim té géndrueshém gé financohen né kuadér té masave té
riintegrimit.

Regjistrimi civil dhe pajisja me dokumente identifikimi personat e riatdhesuar éshté parakusht gé u
mundéson té riatdhesuarve pérfitimet tjera nga masat e riintegrimit dhe béhet né harmoni me legjislacionin
né fugi. Posedimi i dokumenteve civile éshté esenciale pér gézimin e té drejtave sociale, ekonomike dhe
politike. Problemet e mungesés sé dokumentacionit té nevojshém pér regjistrim civil do té adresohen né
kudér té bashképunimit dhe shkémbimit té informacionit me shtetet dérguese .

Kujdesi shéndetésor pér personat e riatdhesuar ofrohet pérmes sistemit té institucioneve shéndetésore
publike né nivel primar, dytésor dhe terciar. Personat e riatdhesuar, me nevoja té vecanta shéndetésore,
mund té pérfitojné asistencé né kompensimin e shpenzimeve pér baréra té cilat nuk pérfshihen né listén
esenciale té barérave (LEB).

Kujdesi shéndetésor pér té riatdhesuarit éshté céshtje shqetésuese gjaté procesit té riintegrimit, sidomos
mungesa e informatave pér té kthyerit me shéndet té pérkegésuar apo cenueshméri.

Qendrat e Mjekésisé Familjare, né nivele komunale, jané pérgjegjése pér ofrimin e shérbimeve
shéndetésore dhe obligohen té zbatojné me prioritet masat e kujdesit shéndetésor pér personat e
riatdhesuar edhe né rastet kur ata nuk posedojné dokumentacionin e nevojshém pér shkak té gjendjes civile
té tyre.

Kthimi i personave me probleme té shéndetit mendor, pérdoruesve té substancave suptropike dhe atyre
me nevoja té vecanta, paraqget sfidé pér shkak té kapaciteteve té limituara né institucionet e specializuara
mjekésore pér trajtimin e tyre. Po ashtu, stigmatizimi i késaj kategorie né shogéri e bén edhe mé té réndé
gjendjen e tyre. Né vitet né vijim do t& ndérmerren masat adekuate t& ngritjes sé vetédijes sé publikut pér
nevojat e késaj kategorie dhe, pérmes partneriteti, organizatat dhe shogériné civile do té sigurojné
shérbimet specifike té trajtimit psiko - social pér personat me nevojé.

Banimi éshté e drejté sociale e qytetaréve né shumicén e vendeve té zhvilluara, sepse éshté vendimtar pér
shéndet dhe zhvillim kualitativ té jetesés. Komunat jané autoriteti pérgjegjés pér ofrimin e zgjidhjeve té
banimit social, sipas Ligjit pér Vetégeverisjen Lokale, té ndérlidhur me Ligjin pér Financimin e
Programeve té Vecanta té Banimit. Komunat duhet té ofrojné zgjidhje té géndrueshme banimi pér personat
e riatdhesuar gé kané nevojé pér sigurim té banimit gjaté procesit té riintegrimit.

Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapésinor (MMPH), ndihmon komunat né hartimin e politikave té
banimit si dhe né planifikimin e buxheteve qé mbéshtesin programet e banimit, duke pérfshiré programet e
banimit social, né bazé té nevojave dhe prioriteteve té identifikuara.

Shumé nga té riatdhesuarit nuk kané zgjidhje banimi kur kthehen né Kosové, dhe krijimi i zgjidhjeve té
géndrueshme banesore ka réndési madhore né kuptimin e pérfshirjes sociale.
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Bazuar né gjendjen aktuale té personave té riatdhesuar, né shumicén e rasteve ata kérkojné strehim
emergjent/té pérkohshém dhe ofrim té banimit me gira (bonus banimi)!!. Fonde té caktuara nga buxheti i
riintegrimit shfrytézohet pér t¢ mbuluar shpenzimet e girasé, rindértimin, renovimin apo mobilimin e
njésive banesore té dedikuara pér personat e riatdhesuar. Sfidé edhe me tutje mbetet banimi i géndrueshém
i tyre si pasojé e mungesés sé kapaciteteve né nivel lokal. Komunat né bashképunim me MMPH do té
trajtojné me prioritet nevojat e banimit té kategorive té cenueshme, pérfshiré té riatdhesuarit.

Arsimi éshté e drejté themelore dhe té gjithé fémijét e riatdhesuar kané té drejté té ndjekin shkollimin né
sistemin publik shkollor t&¢ Kosovés. Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé (MASHT), mbéshtet
Departamentet Komunale pér Arsim (DKA-t€) pér pérfshirjen e fémijéve té riatdhesuar né sistemin
arsimor, por edhe né krijimin e kushteve dhe mundésive gé ndérlidhen me nivelin e caktuar té shkollimit té
tyre.

Shumé persona té riatdhesuar kané kaluar periudhé té gjaté kohore jashté vendit, madje disa prej tyre jané
lindur dhe arsimuar né vendet prej nga kthehen. Pér té rinjté, posacérisht pér fémijét, kjo nénkupton gé ata
shpesh nuk kané njohuri té ndonjérés nga gjuhét zyrtare né Kosové, e gé rezulton me véshtirésité pér gasje
né arsimim, trajnim dhe punésim pas kthimit. Qasja né asistencén sociale, mjekésore dhe shérbimet tjera
publike éshté véshtirésuar pér ata té cilét nuk mund té komunikojné né ndonjérén nga gjuhét zyrtare.
Veéshtirési gjaté riintegrimit, po ashtu paragesin edhe mungesa e certifikatave/diplomave pér té déshmuar
nivelin e edukimit né vendet nikogire. Vémendje te vecanté kérkojné fémijét me nevoja té vecanta.

Pér té adresuar sfidat gjithépérfshirése né arsimin e detyruar, né kuadér t&¢ DKA-ve, né komuna do té
certifikohen trajnerét pér trajnimin e stafit mésimor né shkolla pér trajtimin e té kthyerve, organizimin e
kurseve té gjuhés dhe mésimit plotésues pér nxénésit e riatdhesuar. Pér fémijét e riatdhesuar, té cilét kané
nevojé pér kurse té gjuhés dhe mésim plotésues, do té punohet nga stafi mésimor, bazuar né njé plan
individual i pérgatitur nga specialisté arsimor té shkollés ku fémija e ndjek mésimin. Po ashtu, pérmes
ekipeve té reagimit kundér braktisjes sé shkollave do té evitohet braktisja e shkollave, si fenomen aktual
vecanérisht pér komunitetin rom, ashkali egjiptian.

Krahas shkollimit do té organizohen aktivitete kulturore e argétuese, me gellim té lehtésimit té integrimit
kulturor dhe shogérimit té fémijéve me bashkémoshatarét e vet, e cila ndikon pozitivisht né riintegrim té
suksesshém té fémijéve pas riatdhesimit.

Integrimi i personave té riatdhesuar né tregun e punés béhet pérmes shérbimeve publike té punésimit,
pérfshiré masat aktive té tregut té punés. Aftésimi profesional u ofrohet té gjithé personave té
riatdhesuar, té cilét kané nevojé pér pérgatitje profesionale pér pérfshirje né tregun e punés. Trajnimi né
vend té punés ofron mundési pér avancim té shkathtésive né vendin e punés, dhe rrit mundésité gé
personat e trajnuar té mbesin té punésuar, pas pérfundimit té praktikes. Punésimi pérmes subvencionimit
té pagés ka pér géllim gjenerimin e mundésisé sé punésimit pér personat e riatdhesuar, té regjistruar si té
papuné.

Vetépunésimi dhe promovimi i ndérrmarrésisé paraget njé masé té réndésishme te vetépunésimit dhe
punésimit familjar t& personave té riatdhesuar, mé géllim té mbéshtetjes sé ndérmarrjeve me bazé né
familje. Buxhet i vecanté sigurohet pér riinegrim té géndrueshém ekonomik té riatdhesuarve, pérmes
subvencionimit té pagés, financimit té themelimit té biznesit. Ndihma qgé ofrohet pér themelimin e biznesit
paraget masé kyce gé té riatdhesuarit té gjenerojné té ardhura pér riintegrimin e tyre té géndrueshém.

Qasja né shérbimet e punésimit dhe masa aktive té tregut té punés (MATP), pér personat e riatdhesuar té
regjistruar si punékérkues né zyrat e punésimit, mbéshtetet nga Zyrat e Punésimit, gé éshté parakusht pér té
pérfituar nga MATP-té. Rendési te vecanté gjaté viteve né vijim do t’i kushtohet analizave té nevojave té

11 Akomodim me gira- ne 2013 kané pérfituar 969, in 2014 kané pérfituar 842, in 2015 kané pérfituar 639, ne 2016 kané pérfituar 737.
Rindértim/renovim né vitin 2013 kané pérfituar 56, in 2014 kané pérfituar 24, né 2015 kané pérfituar 5, né 2016 kané pérfituar 11.
Mobilim i shtépive- né 2013 kané pérfituar 23, né 2014 kané pérfituar 17, né 2015 kané pérfituar 17, in 2016 kané pérfituar 24.
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tregut té punés dhe pérshtatshméria e fushave te aftésimit profesional me kérkesat dhe nevojat e tregut té
punés.

Pér arritjen e rezultateve mé té mira pér riintegrimin e géndrueshém ekonomik, profilizimi dhe késhillimi
né karrieré do té ofrohet pér kandidatét né bazé té nevojave té tregut té punés.

Pérfitimi nga grandet bujgésore né nivel gendror dhe komunal - Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe
Zhvillimit Rural (MBPZHR) harton dhe zbaton politika agro-rurale, me géllim té sigurimit t& mundésive
té punésimit dhe krijimit té té ardhurave pér qytetarét gé jetojné né zona rurale.

Né kuadér té avancimit té skemave pér mbéshtetje pér riintegrim té géndrueshém, personat e kthyer né
zona rurale do té kené mundési té pérfitojné grande bujgésore. MBPZHR, né bashképunim me MPB-
DRPR, do té zhvillojé procedurat e nevojshme pér sigurimin e gasjes né grande bujgésore pér personat e
riatdhesuar né zona rurale.

MBPZHR dhe DRPR do té adresojné céshtjen e pérfitimit t€ grandeve té vogla bujgésore né nivel
komunal né Drejtorité Komunale Bujgésore, me géllim té rritjes s& mundésive té pérfitimit pér kété
kategori té shogeérisé.

Shérbimet sociale jané té drejta kushtetuese pér secilin person i cili jeton né Kosové me géndrim té
pérhershém apo géndrim afatshkurtér duke pérfshiré personat e riatdhesuar. Ministria e Punés dhe
Mirégenies Sociale (MPMS) bén hartimin e politikave sociale dhe skemave pensionale, monitoron dhe
inspekton shérbimet e ofruara nga Qendrat pér Puné Sociale (QPS). Shérbimet sociale pérfshijné ofrimin e
drejtpérdrejté té pérkujdesjes sociale, késhillimit, ose né raste té vecanta ndihmé materiale pér njerézit né
nevojé sociale. QPS né secilén komuné éshté pérgjegjése pér ofrimin e shérbimeve sociale. QPS zbaton
politikat sociale dhe raportojné pér shérbimet e ofruara né MPMS, gjegjésisht Departamentit té Politikave
Sociale dhe Familjes (DPSF).

Pér gasjen ne shérbimet sociale, grupet e cenueshme jané definuar si grup gé kané nevojé pér trajtim dhe
mbéshtetje specifike krahasuar me popullatén e pérgjithshme, té cilét shpesh ballafagohen me véshtirési gé
mund té kené pér pasojé pérjashtimin social.

Aspekti psiko-social i riatdhesimit pérfshin problemet e adaptimit né kushte té riatdhesimit rrjedhin nga ankthi dhe
pasiguria e pérjetuar me rastin e kthimit. Procesi i adaptimit kérkon kohé dhe gasje gjithépérfshirése duke gené se
personat e riatdhesuari jané mé fragjil né gézimin e té drejtave té tyre sociale. Ata béhen pjesé e popullatés pérséri,
cka edhe kérkon shumé pérpjekje pér pérfshirje né tregun e punés, adaptim socio-kulturor dhe psikologjik.
Pérshtatja socio-kulturore i atribuohet stilit té jetés, pérfshirjes sociale, marrédhénieve ndér njerézore, kushteve
financiare dhe adaptimit t& kulturés né vendlindje. Né anén tjetér, ndikimi psikologjik i kthimit éshté i lidhur
ngushté me pritjet, stresin dhe perceptimin e humbjes sé rrethit social. Prandaj, eksperienca e riatdhesimit éshté
individuale dhe kérkon gasje dhe trajtim individual psikosociale pér riintegrim t€ géndrueshém.

QPS-té pérkatése do té ndérmarrin té gjitha masat e nevojshme né kohén mé té shkurtér t¢ mundshme, gé

té ju mundésojé personave té riatdhesuar pérfshirje né shérbime sociale né pérputhje me legjislacionin
pérkatés té aplikueshém.
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4. GRUPET E CENUESHME

Strategjia e Riintegrimit t& Personave té Riatdhesuar 2018-2022 vendos fokus té vecanté né avancimin e
masave té riintegrimit pér grupet e cenueshme duke ofruar asistencé bazuar né nevojat e tyre.

Grupet e Cenueshme (GC) jané personat e riatdhesuar té cilét kané nevojé pér masa té vecanta té
riintegrimit si pasojé e kapacitetit té tyre té zvogéluar funksional, pér shkak té sémundjes apo aftésive té
kufizuara, apo si pasojé e gjendjes sé tyre familjare, gjinisé, moshés, analfabetizmit apo arsyeve té
ngjashme, ose personat té ciléve u mungojné njohurité adekuate té gjuhéve zyrtare té Kosovés.

Grupet e cenueshme jané grupe té veganta té té riatdhesuarve té cilat pér shkak té karakteristikave té tyre
kané nevojé pér mbéshtetje dhe trajtim té vecanté. Gjaté procesit té riintegrimit té personave té riatdhesuar
vémendje e vecanté do t’u kushtohet: nénave vetushgyese me fémijé, fémijéve pa pérkujdesje té prindérve ,
fémijéve té keqtrajtuar, fémijéve me nevoja té vecanta, fémijéve té pashogéruar dhe fémijéve té ndaré, té
moshuarve pa pérkujdesje familjare, personave me aftési té kufizuar pa pérkujdesje familjare, viktimave té
dhunés familjare, viktimave té trafikimit me njeréz dhe té kthyerve nga zonat e konfliktit.

Nénat vetushqyese me fémijé paragesin kategori té cenueshme né shogériné kosovare. Shkalla e
papunésisé né Kosové éshté e larté, dhe né vecanti pér nénat vetushqyese, ato jetojné né gjendje té réndé
ekonomike, kané mundési té vogla té punésimit dhe prioritetet e tyre lidhen me rregullimin e ¢éshtjes sé
banimit, pérmirésimin e kushteve pér jetesé, ndihmé financiare nga shteti, etj2.

Ligji pér Barazi Gjinore garanton baraziné midis gjinive dhe ligji pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ndalon
diskriminimin né baza gjinore. Ligji i Punés, obligon punédhénési qé té krijojné kushte té barabarta pér té
dy gjinité, por edhe té respektojné pushimin e lehonisé. Ligji pér Trashégiminé i Kosovés thekson se graté
dhe burrat kané té drejta té barabarta né trashégimi. Ndérkaq, dispozita mé specifike lidhur me nénat
vetushgyese pérmban Ligji pér Skemén e Ndihmés sociale né Kosové'®. Sipas nenit 3.1 té kétij ligji,
“skema e ndihmés sociale ofron ndihmé financiare familjeve té pérzgjedhura né pérputhje me kriteret e
parapara né kété ligj dhe né bazé té mjeteve té ndara pér kété géllim nga Buxheti i Konsoliduar i Kosovés”.
Ligji pér familjen i Kosovés parasheh qé nénés dhe fémijés t’u sigurohet mbrojtje e posagme me mjete té
mirégenies sociale. Sipas kétij ligji pérgjegjésia prindérore pérfshin té drejtat dhe detyrat gé kané pér
géllim té sigurojné mirégenien emocionale, sociale dhe materiale té fémijés, duke u kujdesur pér té, duke
mbajtur raporte vetjake me té, duke i siguruar atij mirérritjen, edukimin, arsimimin, pérfagésimin ligjor dhe
administrimin e pasurisé.

Marré parasysh vulnerabilitetin e késaj kategorie, si persona té riatdhesuar dhe nevojave specifike gé kané,
institucionet e pérfshira né riintegrim kané prioritizuar nevojat e tyre dhe do t’i kushtojné vémendje té
veganté standardeve té trajtimit dhe zhvillimin e pakove té veganta té ndihmés gé u pérshtatet nevojave té
tyre. Kéto masa jané reflektuar né objektivat strategjike dhe planin e veprimit té késaj strategjie.

Pér shumé fémijé té riatdhesuar , qofshin ata nén shogérimin e prindérve apo té pashogéruar, riintegrimi i
tyre éshté proces i véshtiré, kérkon vémendje dhe masa specifike té pérshtatura me moshén dhe specifikat e
secilit fémijé. Qéndrimi jashté shtetit dhe riatdhesimi kané ndikim t& madh né jetén e tyre. Hulumtimet
tregojné se njé numér i konsiderueshém i fémijéve té kthyer kané nevojé pér asistencé té vecanté dhe /apo
trajtim pér t‘i ndihmuar ata té pérballen me véshtirési emocionale si pasojé e ndryshimeve né jetén e tyre.
Njé studim i realizuar gjaté vitit 2014 tregon se 37% e fémijéve e riatdhesuar* vuajné nga problemet
emocionale dhe pengesat né integrim social si rezultat i procesit t& kthimit. Kjo shpesh rezulton né
braktisjen apo performancén e dobét né shkollé, izolimin dhe pérkegésimin e shéndetit mental.

12 Mé pak pengesa, mé shumé mundési pér nénat vetushqyese, Raport i KDI (2017)

13 Ligji Nr.2003/15 pér skemén e ndihmés sociale né Kosové, GZK, linku https://gzk.rks-gov.net/ActDocumentDetail.
aspx?ActiD=2460.

14 Monitoring returned minors, Hit Foundation (2014)
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Kéto specifika vendosin fémijét e riatdhesuar pérfshiré né listén e prioriteteve té institucioneve pérgjegjése
dhe i kushtohet vémendje e veganté trajtimit té tyre, ofrimit t€ mbéshtetjes nga skemat e riintegrimit gé
pérfshijné gasjen né kujdesin e duhur shéndetésor, mbéshtetja e prindérve apo kujdestarit pér rritjen e
fémijéve, gasja né arsim, pérkujdes psikologjik, angazhim né aktivitete grupore etj., duke respektuar
plotésisht parimin e interesit mé t& miré té fémijés dhe parimet e Konventés pér té Drejtat e Fémijés.
Fémijét e pashogéruar trajtohen me kujdes té vecanté gjaté procesit té ripranimit dhe riintegrimit. Asistenca
pér fémijét e pashogéruar ofrohet bazuar né vlerésimin e nevojave né té gjitha rastet, me pérjashtim té
kufizimeve kohore?®.

Qé nga pérfundimi i luftés né Kosové, ka rritje té numrit té personave té moshuar pa pérkujdesje familjare.
Shtépia pér Persona té Moshuar dhe pa Pérkujdesje Familjare ka kapacitet té kufizuar pér akomodimin e
personave té moshuar pa pérkujdesje familjare té riatdhesuar ge nga momenti i kthimit.!® Institucionet e
pérfshira né riintegrim té personave té riatdhesuar qé béjné pjesé né kété kategori, do t’i kushtojné
vémendje specifikave nevojave té késaj kategorie, duke zhvilluar pako standarde té mbéshtetjes dhe
programe te vecanta té pérkujdesjes deri né riintegrim té ploté té tyre né Shtépiné pér Persona té Moshuar
né koordinim dhe bashkéveprim me MPMS-né.

Femrat vazhdojné té jené viktima té dhunés familjare né Kosovél’. Graté té cilat pérjetojné dhuné fizike
dhe psikologjike né t& shumtén e rasteve nga bashkéshorti, nuk gézojné pérkujdesje té mjaftueshme
institucionale. Kosova ka krijuar mekanizma legjislativ me standarde evropiane sa i pérket mbrojtjes ndaj
dhunés né familje, por ende ka sfida té zbatimit né mungesé té strehimoreve dhe pérkujdesjes adekuate.

Marré parasysh kéto rrethana, masat e riintegrimit té personave té riatdhesuar qé béjné pjesé né kété grup
ofrohen me prioritet duke akomoduar nevojat e tyre pérmes pakove standarde té shérbimeve, koordinimit
dhe bashkérendimit me institucione té specializuara dhe duke ofruar trajtim sipas standardeve té
zbatueshme né Kosové.

Po ashtu, Viktimat e trafikimit me njeréz, shpeshheré hasen né terren gjaté vlerésimit t& nevojave dhe
trajtimit t& personave te riatdhesuar. Autoritetet raportojné se graté gé shfrytézohen pér prostitucion dhe
fémijét gé detyrohen té punojné, jané dy profilet mé té shfrytézuara. Sipas tyre, gjaté njé viti, raportohen
mé shumé se 30 viktima té trafikimit. Policia e Kosovés ka radhitur dukuriné e trafikimit me njeréz si njé
nga kércénimet kryesore né kuadér té vlerésimit té rrezigeve dhe kércénimeve nga krimi i organizuar dhe
krimet e rénda. Faktorét kryesoré gé nxisin trafikimin, jané gjendja socio-ekonomike, mungesa e kujdesit
prindéror e familjar, né vecganti ndaj fémijéve, si dhe braktisja e shkollimit.

Karakteri ndérkufitar dhe specifikat e viktimave té kétij krimi i béjné personat e riatdhesuar gé jané pjesé e
késaj kategorie té cenueshme top prioritet pér institucionet e pérfshira né riintegrim né ofrimin e masave
adekuate mbéshtetése. Kéto masa té riintegrimit do té jené pjesé e pakove standarde té cilat do té
zhvillohen né pérputhje me standardet ndérkombétare dhe legjislacionin né fugi dhe do te ndérlidhen né
bashkéveprim me pakot e riintegrimit té viktimave té trafikimit, né té gjitha rastet e kthimit té viktimave té
trafikimit pérmes procesit té riatdhesimit, né bashké&punim té ngushté me Institucionet e specializuara né
keté fushé.

Personat e kthyer nga zonat e konfliktit paragesin njé tjetér kategori té ndjeshme né mesin e personave té
kthyer. Kthimi dhe Rrintegrimi i suksesshém i personave té kthyer nga zonat e konfliktit kérkon vémendje

15 Gjaté vitit 2015 dhe 2016 nga skemat e riintegrimit kané pérfituar 151 familje nga grupet e cenueshme. Sipas kategrorive té
grupeve té cenueshme, kané pérfituar 33 néna vetéushgyese me femijé, 27 persona me aftési t& kufizuar fizike dhe probleme
shéndetésore, 5 me probleme mendore, 67 gé jetojné né kushte té rénda ekonomike, 3 persona té moshuar té vetmuar pa
perkujdesje familjare, 10 nga komunitetet minoritare, 1 person gé nuk flet gjuhét zyrtare dhe 5 persona pa liri té Iévizjes pér shkage
té problemeve familjare.

16 Shtépia pér pérkujdesjen ndaj personave té moshuar pa pérkujdesje familjare ka 135 shtretér.

17 Gjaté vitit 2016 jané raportuar 1226 raste té dhunés né familje, ku viktima femra kané gené 988, e viktima meshkuj kané gené
259” ndérsa né gjashtémujorin e paré té vitit 2017 jané raportuar gjithsej 581 raste t€ dhunés familjare.
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té vecanté né té gjitha aspektet. Krahas vendeve tjera edhe Kosova po pérballet me fenomenin e
pjesémarrjes sé kosovaréve né luftérat e huaja, té cilét né zonat e konfliktit po udhétojné té shogéruar nga
bashkéshortet dhe fémijét e tyre. Familjaret e tyre me rastin e kthimit do té kené nevojé pér mbéshtetje nga
shteti pér riintegrim té serishém né jetén politike, ekonomike e sociale pas riatdhesimit.

Institucionet pérgjegjése duhet té jené té pérgatitura dhe do té operojné né bazé té njé plani operativ pér t’u
pérballur me nevojat e kétyre familjareve pas kthimit.

Riintegrimi i kesaj kategorie po paraget njé sfide té re, madje edhe pér shtetet me te zhvilluara, e cila duhet
adresuar urgjent gé kéta persona mos té mbesin pa pérkrahje nga shteti, pas kthimit.

Si masé pér mbéshtetje té késaj kategorie do té zhvillohet plani i reagimit nén udhéhegjen e MPB-sg, do
té vendoset sistemi efektiv i trajtimit né kuadér te sistemit té riintegrimit, dhe do té dizajnohen pakot
standarde té mbéshtetjes, ge i pérshtatet nevojave specifike té tyre.

Personat e kthyer nga Institucionet korrektuese paragesin njé kategori té personave té cilét kthehen
drejtpérdrejt nga institucionet korrektuese pas vuajtjes sé dénimit, gé, po ashtu, kérkojné masa specifike,
adekuate té riintegrimit né shogériné kosovare pas kthimit. Qéndrimi i gjaté i tyre né institucionet e
vuajtjes sé dénimit, e kaluara kriminale dhe shképutja pér njé kohé té gjaté nga zhvillimet jashté, e
véshtirésojné ndjeshém riintegrimin e suksesshém té tyre né shogéri, veganérisht té personave té dénuar
pér vepra té rénda penale.

Bashképunimi me institucionet e sigurisé dhe organizatat e specializuara duke kombinuar pakot standarde
té riintegrimit me pakot e rehabilitimit t€ personave pas vuajtjes sé dénimit, paragesin njé aspekt té
réndésishém té riintegrimit t& suksesshém e té géndrueshém té késaj kategorie gé duhet té aplikohet né
vazhdimaési.

Ne kuadér té zbatimit té késaj Strategjie, MPB/DRPR éshté e pérkushtuar té punojé me té gjitha ministrité
e linjés, komunat dhe partnerét zbatues vendor e ndérkombétar pér té siguruar plotésimin e nevojave
komplekse té te riatdhesuarve ge i takojné kategorive té vecanta.

Njé pérkushtim dhe angazhim né vete, do té jeté koordinimi, bashkérendimi dhe monitorimi i projekteve té
Organizatave Ndérkombétare e shogérisé civile (OJQ-ve), té financuara nga donatoré té ndryshém gé e
mbéshtesin riintegrimin e personave té riatdhesuar né Kosové. Pérvec késaj, ge té sigurohet se programet
e projekteve adresojné nevojat e riintegrimit dhe jané né harmoni me politikat shtetérore dhe angazhimin
institucional, do té vendoset njé sistem efektiv i bashképunimit dhe koordinimit té projekteve té
riintegirmit nga MPB/DRPR. Po ashtu, njé pjesé e buxhetit té riintegrimit do té pérdoret pér financimin dhe
bashkéfinancimin e projekteve té riintegrimit. Ky proces do té rregullohet nga MPB-ja me legjislacion
pérkatés.

MPB/ DRPR-ja ka parasysh se kérkohen njohuri té vecanta pér aspektet e cenueshme me té cilat pérballen
té kthyerit, si dhe shérbimet e specializuara né té gjitha nivelet, sidomos né nivel komunal gé nevojiten pér
té mbéshtetur té kthyerit e cenueshém gé nga momenti i kthimit té tyre né Kosové. Prandaj, njé rendési té
vecanté gjaté zbatimit té késaj strategjie do t’i kushtohet ngritjes se kapaciteteve té stafit t& pérfshiré ne
riintegrimi, né té gjitha nivelet, ge né ményré profesionale, duke identifikuar dhe menaxhuar rreziget e
procesit, t’i adresojné nevojat e personave té riatdhesuar pér riintegrim té géndrueshém té tyre.

Fuqgizimi i sistemit té riintegrimit dhe ngritja e kapaciteteve né nivel lokal, pas transferit t& shérbimeve dhe
vendimmarrijes se riintegrimit nga MPB/DRPR né komuna, kérkon njé gasje té vecanté pérmes avancimit
té sistemit tashmé té krijuar, duke pérmirésuar né vazhdimési proceset né bashképunim té ngushté me
MAPL dhe organizatat ndérkombétare e vendore, me efekt né riintegrim té qgéndrueshém té personave té
riatdhesuar.

24



Strategjia Shtetérore pér Riintegrim té Qéndrueshém té Personave té Riatdhesuar né Kosové

5. MEKANIZMAT ZBATUES

Ministria e Punéve té Brendshme, Departamenti pér Riintegrimin e Personave té Riatdhesuar éshté organi
mé i larté pérgjegjés pér menaxhimin e riintegrimit té personave té riatdhesuar, pérfshire hartimin e
politikave, legjislacionit, koordinimin, monitorimin dhe vlerésimin e zbatimit té politikave té riintegrimit.
DRPR-ja éshté pérgjegjése pér ofrimin e shérbimeve emergjente né momentin e arritjes. Menaxhon
buxhetin pér riintegrim dhe bashképunon me akter vendor dhe ndérkombétar me géllim té avancimit té
riintegrimit té géndrueshém. Koordinimi, bashkérendimi dhe monitorimi i projekteve té riintgrimit gé
zbatohen nga organizata ndérkombétare e vendore, po ashtu é&shté njéra ndér pérgjegjésit e DRPR-sé né
kuadér té menaxhimit té procesit té riintegrimit.

DRPR-ja koordinon procesin e riintegrimit té personave té riatdhesuar me nivelin komunal, pérmes
koordinatoréve rajonal, té cilét sé bashku me zyrtarét komunal pér riintegrim bashkérendojné procesin e
informimit dhe ofrimit t& shérbimeve. Njé nga pérgjegjésité e DRPR-sé éshté té organizojé trajnime té
rregullta dhe punétori rajonale me zyrtarét komunal pér riintegrim, pér té ngritur kapacitetet e tyre né lidhje
me risité né legjislacion dhe politika, si dhe pér t’u njohur me sfidat e procesit té riintegrimit né nivel
lokal.

Ministrité e linjés, si: MPMS, MMPH, MSH, MASHT, MAPL, MBPZHR, bazuar né mandatin e tyre'®
kané pérgjegjési t’i reflektojné politikat e riintegrimit né kuadér te politikave sektoriale té tyre dhe t'u
ofrojné autoriteteve komunale mbéshtetje adekuate teknike, e financiare pér pérfshirje té personave té
riatdhesuar né mekanizmat e mbrojtjes sociale dhe ekonomike brenda mandatit té tyre. MeD né fushén e
ripranimit dhe riintegrimit, shérben si ndérlidhése pér komunikim e bashkérendim ndérmjet pjesétaréve té
diasporés dhe institucioneve té Republikés sé Kosovés.

Né nivel lokal, pérfitimet dhe ndihma né pérkrahje té riintegrimit, kryesisht organizohen si pjesé e
shérbimeve komunale dhe shérbimeve tjera lokale, né bashképunim dhe koordinim té ngushté ndérmjet
autoriteteve lokale té mirégenies sociale, shéndetésisé, punésimit, arsimit, banimit dhe ofruesit tjeré té
shérbimeve, sipas kompetencave té pércaktuara me Ligjin pér Vetégeverisje Lokale.

ZKKK-té jané pika e paré e kontaktit pér personat e riatdhesuar pas kthimit né komunén e origjinés dhe
kané rol gendror né pérpjekjet pér riintegrimin e késaj kategorie né shogéri. Roli i ZKKK-ve né procesin e
riintegrimit té personave té riatdhesuar éshté informues, késhillues, vierésues dhe monitorues. ZKKK-té
kené pérgjegjési té informojné, ndihmojné dhe késhillojné personat e riatdhesuar pér mundésité dhe
kriteret e pérfitimit nga skemat e riintegrimit. Zyrtarét i ndihmojné té riatdhesuarit né plotésimin e
kérkesave, pranojné dhe evidentojné kérkesat nga personat e riatdhesuar, bashképunojné me koordinatorét
rajonalé dhe akterét tjeré lokal, referojné personat e riatdhesuar pér shérbimet gé ofrohen nga institucionet
lokale pér té siguruar mbéshtetje dhe ndihmé té métutjeshme dhe mbledhin dhe regjistrojné informatat né
E- Sitemin e Menaxhimit té Rasteve.

Qendra pér Puné Sociale luan rol té réndésishém gjaté procesit té riintegrimit té personave té riatdhesuar
né komunén pérkatése. QPS ,si pjesé e ekipit té vlerésimit té nevojave, bén vlerésimin e pérgjithshém té
nevojave té familjeve té riatdhesuara pérmes shqyrtimit té informatave nga SMR, dokumentacionit né
dispozicion dhe intervistimi té familjeve né terren, me vémendje té vecanté familjeve me fémijé dhe
personave me nevoja té vecanta. Roli i QPS éshté i vecanté né rastin e ripranimit dhe riintegrimit té
fémijéve te pashogéruar.?°

18 Shih shtojca 3- Institucionet pérgjegjése né Zbatim té Strategjisé pér Riintegrim té personave té Riatdhesuar.

19 Roli dhe pérgjegjésité e Zyrave Komunale pér Komunitetet dhe Kthim (ZKKK), né procesin e riintegrimit té personave té
riatdhesuar jané pércaktuar me Rregulloren Nr. 13/2007 pér Riintegrimin e Personave té Riatdhesuar

20 Udhézuesi pér ripranimin dhe riintegrimin e fémijéve té pashogéruar né shogériné kosovare.

25



Strategjia Shtetérore pér Riintegrim té Qéndrueshém té Personave té Riatdhesuar né Kosové

Drejtoritée Komunale té Arsimit, né bashképunim me shkollat kané rolin kryesor né pérfshirjen e fémijéve
té riatdhesuar né sistemin arsimor, duke siguruar kurse té gjuhés dhe mésim plotésues bazuar né nevojat e
nxénésve pas kthimit.

Zyrat e Punésimit dhe Qendrat e Aftésimit Profesional sigurojné pérfshirjen e té riatdhesuarve né MATP,
konkretisht né shérbimet e punésimit, vetépunésimit, aftésimit profesional, profilizimit dhe késhillimit pér
zhvillim né Kkarrieré pér integrimin e géndrueshém ekonomik té personave té riatdhesuar.

Drejtorit Komunale té Bujgésisé do té pérkujdesén ge njé pérgindje e pérfituesve té mjeteve dhe
materialeve bujgésore, té jené nga personat e riatdhesuar né komunén e tyre, né kuadér té mbéshtetjes pér
riinegrim té géndrueshém té tyre.

Drejtorit dhe zyrat tjera ne nivel lokal, bazuar né mandatin e tyre, do té pérkujdesén té ofrojné ndihmén
adekuate té personave té riatdhesuar pér riintegrim né komunitet, bazuar né nevojat e tyre.

Komisioni Komunal i Riintegrimit (KKR) vepron né kuadér t&€ komunés pérkatése, mandati i té cilit éshté té
shqyrtojé dhe té vendosé pér kérkesat e personave té riatdhesuar pér pérfitim nga skemat e riintegrimit gé
financohen nga buxheti i riintegrimit.

Sé paku njé heré né vit, akterét relevant né nivel lokal duhet té organizojné takime konsultative me OJQ-
té dhe Organizatat Ndérkombétare gé punojné né fushén e riintegrimit (duke pérfshiré organizatat
avokuese) si dhe me personat e riatdhesuar dhe pérfagésuesit e tyre pér té identifikuar problemet né
terren dhe pér té definuar ményrat e pérpalljes me sfida né pérfshirjen sociale dhe ekonomike té
personave té riatdhesuar, e sidomos pjesétaréve té grupeve té cenueshme.

Komisionin pér Ankesa vepron ne kuadér t& MPB-sé, mandati i té cilit &shté té shqyrtojé dhe té vendos pér
ankesat e personave té riatdhesuar kundér vendimeve té Komisioneve Komunale té Riintegrimit.
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6. AKTIVITETET DHE NISMAT

Me géllim té arritjes sé objektivave té késaj Strategjie, do té ndérmerren aktivitetet e méposhtme:

Procesi i riintegrimit

e Ofrimi i mbéshtetjes socio-ekonomike pér riintegrim té géndrueshém dhe sigurimi i kualitetit té
shérbimeve té garantuara sipas rregullave dhe procedurave ligjore;

e Kombinimi i politikave sociale dhe ekonomike né nivelin strategjik me ané té masave té
mbéshtetjes individuale té bazuar né nevoja;

o Zhvillimi dhe realizimi i pakove standarde te shérbimeve pér mbéshtetjen e riintegrimit té
personave té cenueshém, té pérshtatur pér ¢cdo grup;

e Zhvillimi i planeve komunale pér riintegrim té géndrueshém, gé do té jené gjithépérfshirése, té
bazuara né nevoja dhe té orientuara kah zhvillimi;

e Pérmirésimi i sistemit té identifikimit, gjurmimit, referimit dhe shérbimit t& personave té
cenueshém;

e Sigurimi qé personat e riatdhesuar jané té informuar si¢ duhet pér té gjitha mundésité e pérfitimeve
té ndihmés para dhe pas kthimit;

e Pérmirésimi i cilésisé sé& sistemit té aftésimit profesional: vlerésimi i nevojave, mbajtja e
trajnimeve dhe vlerésimi i ndikimit té trajnimeve.

e Harmonizimi i nevojave dhe kérkesave té tregut té punés me fushat e aftésimit profesional pér té
siguruar punésimin e té riatdhesuarve pas aftésimit profesional;

e Sigurimi i zbatimit té politikave afatgjata té banimit pér té riatdhesuarit;

e Shtrirja e informimit dhe késhillimit profesional me gellim té pérmirésimit té gasjes né fonde pér
hapjen e bizneseve té reja me géllim té krijimit té vendeve té punés;

o Lehtésimi i pérfshirjes sé riatdhesuarve né prodhimtari bujgésore, pérmes mbéshtetjes me grande
bujgésore dhe me material e mjete bujgésore pér té kthyerit né zonat rurale;

e Pérgendrimi né mbrojtjen e fémijéve té té kthyerve dhe viktimave té trafikimit me genie njerézore ,
té kthyerit nga zonat e konfliktit dhe kategorive tjera me nevoja specifike, gjaté gjithé procesit té
riintegrimit;

o Zhvillimi i sistemeve dhe procedurave standarde pér sigurimin e cilésisé sé proceseve té
riintegrimit, menaxhimin e rrezikut dhe integritetit dhe siguriné e informacionit;

Monitorimi dhe vlerésimi i procesit té riintegrimit

o  Zhvillimi dhe zbatimi i platformés sé& monitorimit dhe vlerésimit pér t& mundésuar monitorimin
dhe vlerésimin e ploté té statusit té proceseve té riintegrimit, pér t& mundésuar ndérmarrjen e
veprimeve té duhura korrigjuese dhe pérmirésimin e métejmé;

e Sigurimi i monitorimit efektiv té zbatimit té planeve lokale té riintegrimit;

e Monitorimi efektiv i realizimit té skemave/shérbimeve té€ mbéshtetjes pér personat e cenueshém;

e Monitorimi dhe vlerésimi i skemave té riintegrimit té géndrueshém ekonomik e social dhe
vlerésimi né ndikimin e tyre né riintegrim té géndrueshém;

e Avancimi, pérditésimi dhe pérmirésimi i vazhdueshém i Sistemit pér Menaxhimin e Rasteve
(SMRY);

Zhvillimi kapaciteteve té nevojshme té akteréve té pérfshiré né riintegrim né té gjitha nivelet

e Fugizimi i kapaciteteve té té gjithé akteréve, né té gjitha nivelet, pér té zhvilluar, zbatuar dhe
monitoruar politika efektive té riintegrimit dhe pér té ofruar shérbime standarde profesionale;
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o Zhvillimi i shkathtésive té posacme gé ndérlidhen me identifikimin dhe realizimin e projekteve té
riintegrimit me ané té trajnimeve té synuara;

e Rritja e kapaciteteve té akteréve té pérfshiré pér zhvillimin, realizimin dhe monitorimin e
skemave/shérbimeve pér personat e cenueshém;

e Fugizimi i kapaciteteve pér identifikimin e nevojave, referimin dhe trajtimin e grupeve té
cenueshme;

e Fugizimi i kapaciteteve pér bashkérendimin dhe koordinimin e realizimit té planeve lokale té
veprimit;

Bashképunimi gjithépérfshirés

o Pérmirésimi i sistemit pér shkémbimin e informative me vendet nikogire dhe organizatat
ndérkombétare pér té siguruar informata cilésore dhe me kohé para dhe pas arritjes;

e Fugizimi i bashképunimit me ambasadat e Kosovés né vendet nikogire dhe ambasadat e vendeve
nikogire né Kosové né fushat e ofrimit, shkémbimit dhe verifikimit té informatave lidhur me té
kthyerit;

e Bashképunimi i ngusht® me vendet nikoqgire, si dhe organizatat jogeveritare lokale dhe
ndérkombétare, pér té bashkérenduar asistencén financiare dhe teknike, si dhe pér té lehtésuar
zhvillimin e programeve té riintegrimit té strukturuar dhe té financuar;

o Zhvillimi i mekanizmave pér bashkérendim té shtuar ndérmjet organeve pérkatése shtetérore dhe
akteréve té tjeré sa i pérket ofrimit té skemave/shérbimeve pér kategorité e ndryshme té personave
té cenueshém;

e Zbatimi i mekanizmave pér rritjen e vémendjes dhe fondeve sa i pérket riintegrimit té personave té
cenueshém;

o Zhvillimi dhe ruajtja e partneriteteve efektive me shogériné civile, mediat dhe organizatat
ndérkombétare pér promovimin e masave pér mobilizim té géndrueshém shogéror.

e Rritja e ndérgjegjésimit t& publikut lidhur me procesin e riintegrimit, politikat, mekanizmat, dhe
ndihmén pérmes njé plani té komunikimit me publikun;

Pasqgyra e kufizimeve

Sikurse veté natyra komplekse e procesit té riintegrimit edhe zbatimi i késaj strategjie, paraget njé proces
kompleks té shogéruar me rrezige té mundshme. Rreziget e mundshme té vlerésuara, ge mund té kené
ndikim né zbatim té késaj strategjie, konsiderohen:

Buxheti i pamjaftueshém kufizon mundésiné e ofrimit té shérbimeve pér personat e riatdhesuar, gasjen
bazuar né nevoja, sidomos nése fluksi i té riatdhesuarve vazhdon té rritet. Kufizimet buxhetore gjithashtu e
béjné té pamundur adresimin e nevojave té vecanta pér secilin grup té té riatdhesuarve dhe kategorisé sé
grupeve té cenueshme;

Niveli i ulét i bashképunimit sistematik ndérmjet drejtorive relevante komunale pér referimin e rasteve,
vlerésimin e nevojave dhe ofrimin e shérbimeve paraget kufizim né zbatim té késaj strategjie;

Kapacitetet e pamjaftueshme té stafit pér menaxhim dhe monitorim té procesit té riintegrimit dhe pér
trajtim té nevojave té natyrés psiko-sociale té personave té riatdhesuar;

Trajtimi psiko-social i té riatdhesuarve paraget sfidé, marré parasysh kapacitetet e limituara né institucionet
e specializuara pér trajtimin e tyre. Stigmatizimi i késaj kategorie né shogéri, e réndon edhe mé tutje
gjendjen e tyre. Kapacitetet e pamjaftueshme té institucioneve relevante shéndetésore dhe psiko-sociale
véshtiréson marrjen e ndihmés adekuate dhe rrintegrimin e géndrueshém si proces.

Mundésité e vogla pér té zgjidhur ¢éshtjen e banimit té géndrueshém , mungesa e banesave sociale dhe
gendrave strehuese pér kujdes dhe mbrojtje té& fémijéve té pashogéruar si dhe mungesa e shtépive pér té
moshuar pa pérkujdesje familjare véshtiréson riintegrimin e géndrueshém;

Kapacitetet e kufizuara té zyrave té punésimit né komuna pér té profilizuar dhe pér té késhilluar té kthyerit
pér zhvillim té karrierés, kombinuar me mundésité e kufizuara té& punésimit pér shkak té shkallés sé larté
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té papunésisé si dhe gama e vogél e profileve té aftésimit profesional, kufizon punésimin si masé kyce né
procesin e riitegrimit;

Informatat e pamjaftueshme nga shtetet dérguese pér profilin e té kthyerve, sidomos né lidhje me gjendjen
shéndetésore, dosjen penale si dhe nevojat specifike té té kthyerve, kufizon mundésité e ofrimit té
shérbimeve té parapara me kété strategji;

Kufizimet e bashképunimit ndérkombétar dhe rajonal pér shkémbim té informatave dhe pérvojave si dhe
mungesa e koordinimit té asistencés dhe projekteve té donatoréve té ndryshém mund ta kufizojé zbatimin
e késaj strategjie.

Plani i Veprimit

Pér zbatimin e késaj Strategjie &shté hartuar Plani i Veprimit. Plani i Veprimit mbulon periudhén tri
vjecare(2018-2020), dhe pérmban objektivat strategjike dhe specifike, aktivitetet konkrete pér arritjen e
objektivave, pércakton institucionet pérgjegjése dhe mbéshtetése pér arritjen e secilit objektiv dhe saktéson
kornizén kohore pér realizimin e secilit aktivitet, pércakton koston e pérafért financiare dhe indikatorét pér
matjen e objektivave.
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7. MONITORIMI DHE VLERESIMI

Procesi i zbatimit té Strategjisé sé Riintegrimit do té jeté proces i arritjes sé objektivave strategjike,
specifike dhe aktiviteteve pérkatése. Monitorimi dhe vlerésimi do té shérbejné pér té pércjellé zbatimin e
Strategjisé sé Riintegrimit, pér té matur nivelin e zbatimit té objektivave té saj, pér té pércjellé progresin e
ndikimit té shérbimeve dhe masave té riintegrimit né jetén e qytetaréve, konkretisht riintegrimin e
géndrueshém té tyre i cili éshté edhe vizion i késaj Strategjie.

Monitorimi dhe vlerésimi do té bazohet né indikatorét e identifikuar né Planin e Veprimit, i cili do té béhet
né ményré sistematike, bazuar né Planin e Monitorimit dhe vlerésimit me pérfshirjen dhe angazhimet me
palét e jashtme dhe té brendshme me interes, duke ofruar rekomandime dhe duke ndérmarr masa té
menjéhershme pérmirésuese dhe intervenime strategjike pér t'i adresuar sfidat e identifikuara gjaté
monitorimit.

Plani pér monitorim dhe vlerésim do té ofrojé té dhéna pér treguesit e suksesit, gjendja aktuale, synimet
pér vitin 2019 dhe 2020, institucionet pérgjegjése pér raportim, burimin e verifikimit té informatave, afatet
e raportimit, progresi i arritur dhe masat e ndérmarra né proces pér arritjen e riintegrimit té géndrueshém.

Mekanizmat e monitorimit dhe vlerésimit: MPB éshté autoriteti kryesor pérgjegjés pér bashkérendimin
dhe zbatimin e monitorimit dhe vlerésimit, me géllim té sigurimit té mekanizmit koherent dhe té integruar
té raportimit. Palét e tjera té interesit, né nivelin geveritar dhe lokal, pérfshiré organizatat ndérkombétare e
vendore, i vejné né dispozicion té dhénat dhe informatat e nevojshme, dhe pérgatisin raporte té rregullta
pér progresin e tyre. Raportet e rregullta té monitorimit béhen pérmes formés standarde té raportimit té
elaboruar nga MPB/DRPR. Organizatat jogeveritare do té marrin pjesé né monitorimin dhe vlerésimin e
strategjisé né tryezat e pérbashkéta té cilat do té organizohen nga MPB. Kordinator Nacional pér riintegrim
éshté pérgjegjés té bashkérendojé, udhézojé, monitorojé dhe té raportoj pér zbatimin e politikave,
aktiviteteve dhe veprimeve né lidhje me strategjiné e riintegrimit.

Monitorimi dhe vlerésimi i jashtém do té behét né vitin e treté pas aprovimit (2020), dhe vitin e fundit té
zbatimit té saj 2022, pér té vlerésuar objektivat dhe synimet e arritura me géllim té pérmirésimit té
vazhdueshém té politikave té Riintegrimit.
Si mjet i monitorimit dhe menaxhimit té rasteve shérben E-Sistemi pér Menaxhimin e Rasteve té
riintegrimit, i cili administrohet nga MPB-ja, né té cilin regjistrohen, ruhen, procedohen dhe arkivohen
kérkesat dhe té dhénat e tjera relevante lidhur me personat e riatdhesuar dhe pérfitimet e tyre. Pérmes
SMR-sé menaxhohet né térési shérbimet dhe pérfitimet e personave té riatdhesuar nga momenti i hyrjes né
Kosové deri né mbylljen e rastit, sipas procedurave té pércaktuara me legjislacionin né fugi. Té dhénat e
personave té riatdhesuar trajtohen né harmoni me Ligjin pér Mbrojtjen e té Dhénave Personale.
Pérmes SMR-se, MPB/DRPR synon té:

e Sigurojé njé bazé té t& dhénave té unifikuar dhe té pérbashkeét;

e Sigurojé gé secili rast individual procedohet né ményré té shpejté, efektive dhe efikase;

e Sigurojé transparencé né menaxhimin e buxhetit té riintegrimit;

e Sigurojé bashkérendimin dhe lehtésimin e bashképunimit ndérmjet paléve me interes.

e Standardizojé linjat dhe procedurat e komunikimit vertikal e horizontal,

e Sigurojé bashkérendimin dhe bashképunimin me partnerét ndérkombétar dhe shogériné civile.

Zbatimi i pérgjithshém i Sistemit t& Menaxhimit té Rasteve kérkon njé pérfshirje té pérgendruar té té gjitha
institucioneve té definuara, né té gjitha aktiviteteve relevante, pasi gé &shté njé kombinim i menaxhimit té
rasteve dhe sistemit. E-sistemi pérfshin jo vetém nivelin institucional té ofrimit t& shérbimeve dhe
pérfitimeve, por edhe nivelin e punés sé drejtpérdrejté me personat e riatdhesuar.

Zbatimi i E-sistemit do té shtojé efikasitetin dhe efektivitetin e politikave sociale né pérgjithési dhe do té
sigurojé qé secili rast individual i riintegrimit té procedohet né ményré efikase dhe efektive. Ai do té
sigurojé transparencé té menaxhimit té fondit dhe do té lehtésojé bashképunimin né té gjitha nivelet.
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Platforma e monitorimit dhe vlerésimit do té zhvillohet dhe do té ofrojé njé mbikéqyrje mé té gjeré té
progresit té procesit té riintegrimit dhe mundéson veprime adekuate pérmirésuese dhe avancim té
métutjeshém té vlerésimit té zbatimit té politikave té riintegrimit, pérfshiré edhe vlerésimin e performances
institucionale té akteréve té& pérfshiré, por edhe vlerésimin e nivelit té riintegrimit té personave té
riatdhesuar pas njé periudhe 18-24 muaj pas kthimit.

Té gjithé akterét e pérfshiré né proces té riintegrimit jané pérgjegjés pér raportimin e aktiviteteve té
zbatuara , né ményré qé t’i mundésojné DRPR-sé té realizojé vlerésimin dhe ndérmarrjen e masave
pérmirésuese brenda afateve sa mé té shkurtra.

Identifikimi i indikatoréve

Cdo rezultat i planifikuar (aktivitetet dhe ndikimi afatgjaté) i gjeneruar nga veprimet e institucioneve né
nivel gendror dhe lokal, si dhe akteréve tjeré té pérfshiré né proces té riintegrimit, do té maten duke
pérdorur indikatorét e identifikuar me Plan t& Veprimit.

Menaxhimi i rrezikut

Pér menaxhim efektiv té rrezigeve gjaté zbatimit , do té aplikohet njé gasje dinamike e menaxhimit té
rrezikut . Kjo gasje do té mundésoje fleksibilitet duke nénvizuar mésimet e nxjerra gjaté zbatimit .

Zbatimi dinamik kérkon bashképunim efektiv mes partneréve ky¢ dhe i kushtohet vémendje mésimeve té
nxjerra né ményré gé plani i zbatimit té adaptohet né varési té informatave té reja dhe kushteve té
ndryshueshme. Qéndrueshméria e ndryshimeve né zbatim kérkon edhe kapacitete organizative. Ndértimi i
kapaciteteve té akteréve ky¢ kérkon angazhim substancial, vlerésim té nevojave deri té definimi i aftésive
té déshiruara dhe sigurimi i géndrueshmérisé sé kétyre kapaciteteve.

Qasja dinamike proaktive e menaxhimit té rrezikut tashme éshté adaptuar nga DRPR-ja, duke zhvilluar njé
Regjistér Rreziku me Planin e Veprimit t&¢ Menaxhimit té Rrezikut. DRPR ka mundési t¢ madhe té
ndihmojé akterét relevant né riintegrim gé té ndértojné proceset e tyre té menaxhimit té rrezikut né ményré
gé té fokusohen né rreziget strategjike dhe né radhitjen e iniciativave té riintegrimit bazuar né vlerésimin e
vazhdueshém té atyre rrezigeve. Vlerésimi Strategjik i Rrezikut mund té ofrojé bazé té ¢cmueshme dhe
hapin e paré pér menaxhim té rrezikut dhe geverisjen gé do té sqaronte dhe definonte rrugén pér zhvillimin
e aftésive t& menaxhimit té rrezigeve se si té vlerésohen, monitorohen dhe menaxhohen rreziget e procesit
té riintegrimit. Shembulli i DRRP-sé éshté planifikuar t& ndahet me akterét relevant té riintegrimit, né
ményré qé praktika e menaxhimit té rrezikut té pérfshihet né teré procesin e riintegrimit dhe t& ndértohet
kultura e mbéshtetjes.

Komunikimi

Gjaté zbatimit té Strategjisé, vémendje e vecanté do t’i kushtohet ndarjes efektive té informatave té
pérditésuara me té kthyerit mbi mundésité e mbéshtetjes dhe ndihmés nga masat e riintegrimit, si dhe té
ngrihet vetédija e publikut dhe mobilizimi social pérmes kanaleve té ndryshme té komunikimit.
Shkémbimi i informatave né nivel ndérkombétar e rajonal, po ashtu zé& njé vend té réndésishém né zbatimin
efektiv té politikave té riintegrimit.

Rezultatet dhe zhvillimet e procesit té riintegrimit do té ndahet me té gjitha grupet e interesit, pérmes
formave té ndryshme té komunikimit. Komunikimi do té realizohet pérmes planit té komunikimit té
riintegrimit, i cili do té zhvillohet né kuadér té zbatimit té késaj strategjie.

BUXHETI

Qeveria e Republikés sé Kosovés siguron buxhetin e nevojshém pér zbatimin e aktiviteteve pér arritjen e
objektivave té pércaktuara me kété Strategji. Buxheti i riintegrimit sigurohet ¢cdo vit me ligjin e buxhetit
pér vitin pérkatés dhe planifikohet né kuadér té Kornizés Afatmesme té Shpenzimeve (KASH). Po ashtu,
Qeveria vleréson lart kontributin e donatoréve né financimin dhe bashkéfinancimin e aktiviteteve dhe
projekteve konkrete pér zbatimin e késaj strategjie.
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SHTOJCA A - PERKUFIZIMET

Pér géllime té késaj Strategjie:

Ndihma - nénkupton shérbimet pér mbéshtetjen e personave té riatdhesuar gjaté procesi té riintegrimit dhe
promovimin e riintegrimit;

Pérfitimet - nénkuptojné masat pér mbéshtetjen nga programi i riintegrimit;

Sistemi pér Menaxhimin e Rasteve (SMR) - éshté sistem elektronik ku procedohen, ruhen dhe arkivohen
informatat pér personat e riatdhesuar dhe pérfitimet e tyre;

Komisioni pér Ankesa- nénkupton organin tek i cili mund té parashtrohet ankesa e paré

kundér vendimit té léshuar nga KQR ose KKR té referuar né kété rregullore;

Bashkérendimi-nénkupton qé ministrité pérkatése, autoritetet dhe akterét e tjeré e mbéshtesin

riintegrimin né ményré efektive bashké si térési;

Menaxhimi i riintegrimit né nivelin gendror- nénkupton veprimet e Ministrisé sé Punéve té

Brendshme (MPB) dhe Departamentit pér Riintegrimin e Personave té Riatdhesuar (DRPR);

Menaxhimi i riintegrimit né nivelin lokal - nénkupton veprimet e ndérmarra nga kryetarét e komunave,
zyrat komunale pér kthim dhe komunitete (ZKKK) dhe koordinatorét rajonalé;

Komisioni Komunal pér Riintegrim (KKR)- éshté organi vendimmarrés i cili pérbéhet nga

pérfagésuesit e shérbimeve komunale relevante;

Ripranimi —éshté akti i autoriteteve kompetente té Republikés sé Kosovés pér ripranim té shtetasve té vet
dhe shtetasve té vendit té treté;

Riatdhesimi - &shté veprimi i kthimit né Kosové, i realizuar nga njé qytetar i Kosovés apo njé
gytetar me origjiné nga Kosova dhe aplikohet né té gjitha llojet e kthimit né rastin kur hyrja né territorin e
Kosoveés béhet pérmes njé pike zyrtare té kalimit kufitar;

Person i riatdhesuar -nénkupton njé kosovar i cili né mungesé té bazés ligjore pér géndrim né vend té
huaj éshté ripranuar né Kosove;

Persona té riatdhesuar nga Zonat e Konfliktit — nénkupton bashkéshortét dhe fémijét e pjesémarrésve
kosovaré né luftérat e huaja, té cilét kthehen nga zonat e konfliktit;

Riintegrimi - nénkupton ripérfshirjen e personave té riatdhesuar né shogériné e Kosovés dhe promovimin
e kushteve té tyre ekonomike, sociale dhe politike né nivelin e gasjes né shérbime, né té drejta dhe mundési
té cilat jané té barabarta me qytetarét e tjeré té Kosovés;

Kthimi- procesi i kthimit prapa té njé té huaji, qofté né pajtim me njé obligim vullnetar apo té detyrueshém
pér t’u kthyer, né vendin e tij té origjinés apo né vend tjetér;
Kthimi vullnetar —nénkupton pajtueshmériné me detyrimin pér kthim né afatin e caktuar;

Kthimi me forcé- nénkupton ekzekutimin e detyrimit pér kthim, pérkatésisht transportimin fizik nga shteti
kérkues né Republikén e Kosovés.

Personat e cenueshém -nénkupton personat e riatdhesuar té cilét kané nevojé pér masa té

vecanta té riintegrimit si pasojé e kapacitetit té tyre té zvogéluar funksional, pér shkak té

sémundjes apo aftésive té kufizuara, apo si pasojé e gjendjes sé tyre familjare, gjinisé dhe moshés,
analfabetizmit apo arsyeve té ngjashme, ose personat té ciléve u mungojné njohurité adekuate té gjuhéve
zyrtare té Kosoveés.
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SHTOJCA B - KORNIZA LIGJORE PER RIINTEGRIM

Legjislacioni pérkatés né fugi né Republikén e Kosovés, gé ndérlidhet me procesin e Riintegrimit té
Personave té Riatdhesuar:

e Kushtetuta e Republikés se Kosovés?,

e Ligji nr.04/L-215 pér Shtetésiné e Kosovés?,

e Ligji nr.04/L-217 pér Azil%,

 Ligji nr.04/L-219 pér te Huajt,

e Ligji nr. 03/L-208 pér Ripranim?,

 Ligji nr.04/L-003 pér Gjendjen Civile?,

e Ligji nr.02/L-121 pér Vendbanimin dhe Vendgéndrimin?’,

e Ligji nr.02/L-118 pér Emrin Personal?®,

 Ligji nr.03/L-172 pér Mbrojtjen e te Dhénave Personale?,

e Ligji nr.03/L-099 pér Letérnjoftim®,

 Ligji nr.04/L-126 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit nr 03/L-099 pér Letérnjoftim3.,

» Ligji Nr.03/L-154 pér pronésiné dhe té drejtat tjera sendore *,

e Ligji nr.03/164 pér Financimin e Programeve te Vecanta te Banimit®?,

 Ligji nr. 2002/5 pér themelimin e regjistrit te té drejtave té pronés sé paluajtshme,

e Ligji nr. 2003/13 mbi ndryshimet dhe plotésimet e ligjit nr. 2002/5 mbi themelimin e regjistrit té té
drejtave né pronén e paluajtshme®,

e Ligji Nr. 04/L-009 Pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit Nr. 2002/5 pér Themelimin e Regjistrit
té té Drejtave té Pronés sé Paluajtshme®®,

 Ligji Nr. 05/L-010 pér Agjenciné Kosovare pér Krahasim dhe Verifikim té Pronés®,

e Ligji nr. 04/L-125 pér Shéndetési®,

» Ligji nr. 2003/15 pér skemén e ndihmés sociale né Kosové®,

e Ligji nr.04/L-096 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit nr. 2003/15 pér Skemén e Ndihmés
Sociale ne Kosove*,

* Ligji nr. 03/L-212 i Punés*,

» Kodi Nr. 04/L-082 Penal i Republikés se Kosovés*,

e Ligji nr. 04/1-129 pér ndryshimin dhe plotésimin e kodit penal té republikés sé Kosovés nr. 04/1-
082%,

o Kodi Nr. 04/L-123 i Procedurés Penale*,

e Ligji Nr. 04/L-131 pér Skemat Pensionale té Financuara nga Shteti*®,

2 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=3702
22 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=8873
2 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=8869
2 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=8876
% https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2687
% https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2743
27 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2589
2 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2570
2 https://gzk.rks-gov.net/ActDocumentDetail.aspx?ActID=2676.
30 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2593
31 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2843
32 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2643
33 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2670
34 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2565
% https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=3246
3 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2748
37 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13023
38 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=8666
39 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2460
40 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2826
41 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2735
“2 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2834
“3 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2852
44 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2861
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 Ligji nr. 2004/32 pér Familjen i Kosovés*,
 Ligji nr. 02/1-17 pér shérbime sociale dhe familjare®,

e Ligji nr.04/L-081 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit nr. 02/1-17 pér Shérbime Sociale dhe

Familjare®,
 Ligji nr. 02/L-52 mbi Edukimin Parashkollor*,
e Ligji nr. 02/L-78 pér Shéndetési Publike®,
 Ligji nr. 04/L-095 pér Diasporén dhe Mérgatén®*
* Ligji nr. 04/L-032 pér Arsimin Para universitar ne Republikén e Kosovés®?,
 Ligji nr.2004/37 pér Inspeksionin e Arsimit ne Kosove®,
e Ligji nr. 03/L-068 pér Arsimin ne Komunat e Republikés se Kosovés®,

e Ligji nr. 04/L-138 pér Arsimin dhe Aftésimin Profesional®®,

* Ligji nr.05/L-002 pér Ndalimin e bashkimit né Konflikte té armatosura jashté territorit t& vendit®®,

Pérvec ligjeve té lartpérmendura, ekzistojné edhe akte nénligjore né fuqi, té cilat jané té ndérlidhura

drejtpérdrejt me procesin e riintegrimit té personave té riatdhesuar né Kosové.

* Rregullore (QRK) nr. 13/2017 pér Riintegrimin e Personave té Riatdhesuar®’,
¢ Rregullore (MPB) nr. 04/2016 pér Funksionimin e Qendrés sé akomodimit pér Personat e
Riatdhesuar®®,

¢ Rregullore (MPB) nr. 04/2015 pér Subvencionimin e projekteve gé promovojné Riintegrimin e

Personave té Riatdhesuar né Republikén e Kosovés®,

e Udhézim Administrativ (MPB) nr. 24/2015 pér Regjistrimin e mévonshém né regjistrat e gjendjes

civile,
e Te shtohen udhézimet e MASHT

Strategjité té cilat kané ndérlidhje me procesin e Riintegrimit té Personave té Riatdhesuar né

Kosové:

» Strategjia pér pérfshirjen e Komuniteteve Rom dhe Ashkali né Shogériné Kosovare 2017 —

2021°°,

» Strategjia pér parandalimin e ekstremizmit té dhunshém dhe radikalizmit qé shpie né
terrorizém 2015 — 2020%,

+  Strategjia shtetérore pér Migrim dhe Plani i Veprimit 2013-2018%,

+ Strategjia Kombétare kundér trafikimit me njeréz né Kosové 2015-2019,

+  Strategjia Kombétare e Republikés sé Kosovés kundér Terrorizmit54,

“ https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=9517

“6 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2410

47 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2447

“8 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2808

49 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2401

% https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2573

51 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2831

52 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2770

58 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2453

54 https://gzk.rks-gov.net/ActDocumentDetail.aspx?ActID=2543
%5 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=8676

% http://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10763

57 http://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15304

%8 http://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActiD=13220

% http://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=11047

8 http://kryeministri-ks.net/repository/docs/ALB-
STRATEGJIA_PER_PERFSHIRJEN_E_KOMUNITETEVE_ROM_DHE_ASHKALI_NE_SHOQERINE_KOSOVARE_2017-2021.pdf
81 http://kryeministri-

ks.net/repository/docs/STRATEGJIA_PER_PARANDALIMIN_E_EKSTREMIZMIT_TE_DHUNSHEM_DHE_RADIKALIZIMIT_QE_SHPIE_

NE_TERRORIZEM_2015-2020.pdf
62 http://kryeministri-ks.net/repository/docs/Acrobat_Document.pdf

83 http://kryeministri-ks.net/repository/docs/STRATEGJIA_KOMBETARE_KUNDER_TRAFIKIMIT_ME_NJEREZ_NE_KOSOVE_2015-

2019.pdf
8 http://kryeministri-ks.net/repository/docs/Strategjia_Kombetare_e_Republikes_se_Kosoves_kunder_Terrorizmit.pdf
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Strategjia pér komunitete dhe kthim 2014-2018°%,

«  Strategjia sektoriale e shéndetésisé 2017-2021°,

Plani strategjik i Arsimit né Kosové 2017-2021°%,

Strategjia pér Diasporén dhe Mérgatén 2013-2018%.
Konventat ndérkombétare gqé ndérlidhen me procesin e riintegrimit, té zbatueshme né Republikén e
Kosovés:

» Deklarata Universale pér té Drejtat e Njeriut;

+ Konventa e Gjenevés pér mbrojtjen e refugjatéve, 1951, si dhe Protokolli i vitit 1967

» Konventa e Nju-Jorkut pér Personat pa Shtetési;

» Konventa e OKB-sé pér eliminimin e té gjitha formave té diskriminimit ndaj grave;

+ Konventa e OKB-sé kundér torturés dhe trajtimeve apo dénimeve té tjera té vrazhda,
cnjerézuese dhe degraduese, 1984;

« Konventa Evropiane pér Mbrojtjen dhe Lirive Themelore té Njeriut si dhe protokollet e saj;

» Konventa pér té Drejtat e Fémijés;

» Konventa Ndérkombétare pér té drejtat civile dhe politike si dhe protokollet e saj.

8 http://kryeministri-ks.net/repository/docs/Strategjia_per_Komunitete_dhe_Kthim_2014-2018.pdf

% http://kryeministri-ks.net/repository/docs/Strategjia-sektoriale-e-shendetesise-final-nentor-2016-ALB_.pdf
87 http://kryeministri-ks.net/repository/docs/PLANI_STRATEGJIK_I_ARSIMIT_NE_KOSOVE.pdf

88 http://kryeministri-ks.net/repository/docs/Strategjia_per_Diasporen_dhe_plani_i_veprimit_2013-2018.pdf
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SHTOJCA C: INSTITUCIONET PERGJEGJESE NE ZBATIM TE STRATEGJISE

Niveli gendror
Ministria e Punéve té Brendshme (MPB) - Departamenti pér Riintegrimin e Personave té
Riatdhesuar (DRPR)
DRPR-ja funksionon brenda MPB-sg, éshté pérgjegjése pér hartimin e politikave té riintegrimit né
bashképunim té ngushté me ministrité tjera té linjés, si dhe éshté organi pérgjegjés pér menaxhimin e
riintegrimit té personave té riatdhesuar. DRPR é&shté pérgjegjés pér:
e Hartimin e politikave dhe legjislacionit qé ka té béjé me riintegrimin, si dhe monitorimin e
zbatimin e tyre;
e Pérgatitja e udhézimeve mbi procedurat e riintegrimit dhe hartimi e nxjerrja e udhézimeve pér
autoritetet lokale;
e Monitorimi i zbatimit té programit té riintegrimit;
o Krijimi i mekanizmave efektivé pér mbledhjen, raportimin dhe shpérndarjen e informatave
ndérmjet administratés gendrore dhe asaj lokale;
e Pérgatitja dhe shpérndarja e materialeve informuese pér komunat dhe personat e riatdhesuar;
e Pérgatitja e njé plani té pérgjithshém té trajnimit pér autoritetet komunale né fushén e riintegrimit;
e Bashképunimi dhe bashkérendimi me organizatat vendore dhe ndérkombétare né lidhje me
riintegrimin e personave té riatdhesuar;
e Mirémbajtja dhe avancimi i Sistemit t&é Menaxhimit té Rasteve (SMR) si dhe
e Shqyrtimi i kérkesave né kompetencén e nivelit gendror.

Pranimi i personave té riatdhesuar organizohet pérmes zyrtaréve té vendosur né Zyrén Pritése né
Aeroportin e Prishtinés si dhe né gjitha pikékalimet kufitare, ku ata ofrojné informata pér personat e
riatdhesuar mbi mundésité e pérfitimit, identifikojné nevojat emergjente, si dhe ofrojné shérbime
transportimi né rast nevoje. Bashkérendimi i procesit té riintegrimit ndérmjet nivelit gendror dhe lokal, si
dhe verifikimi i rasteve né terren béhet pérmes koordinatoréve rajonalé né bashképunim me komunat
pérkatése. Qendra pér strehim té pérkohshém menaxhohet nga DRPR-ja, si dhe shérben pér strehimin e
personave té riatdhesuar deri né shtaté dité; ajo gjithashtu ofron shérbime themelore, si ushqgimi dhe
trajtimi mjekésor sipas nevojés.

Kordinatori Nacional pér Riintegrim-Kordinatori Nacional éshté Ministri i Punéve té Brendshme ose
personi i autorizuar nga ai, i cili &shté pérgjegjés té bashkérendojé, udhézojé, monitorojé dhe té raportoj pér
zbatimin e politikave, aktiviteteve dhe veprimeve né lidhje me strategjiné e riintegrimit. Sekretariati i
Strategjive né MPB ka pér detyré té hartoj raporte periodike dhe vlerésuese pér koordinatorin nacional.
Pérvec kétyre, sekretariati do ta ndihmoje koordinatorin nacional pér koordinimin e strategjisé dhe
komunikimin me palé té interesit.

Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS) - Misioni i MPMS-sé éshté té pérforcojé dhe té
krijojé hapésiré pér mirégenie sociale, angazhim né programe trajnimi pér punésim dhe aftésim pér té
gjithé gytetarét né gjendje nevoje sociale. Pérgjegjésité e MPMS-sé né fushén e punésimit jané formulimi
dhe zbatimi i masave aktive dhe pasive té tregut, si dhe politikat gé krijojné gasje né tregun e punés,
lehtésimi i tranzicionit drejt tregut té punés, kontributet né pérputhshméri mé té miré té kérkesés me
ofertén, si dhe ndihma né riintegrimin e grupeve té cenueshme.

Qendrat e punésimit dhe aftésimit profesional menaxhohen nga Departamenti i Punés dhe Punésimit, si dhe
zbatohen pérmes Zyrave té Punésimit dhe Qendrave té Aftésimit Profesional. MPMS-ja éshté gjithashtu

institucioni i nivelit gendror té geverisjes gé merret me té gjitha céshtjet e lidhura me politikat sociale dhe
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skemat pensionale. Departamenti pér Politika Sociale e Familjare, si dhe Departamenti pér Pensione jané
pérgjegjés pér céshtjet e politikave sociale dhe pensionet. Né ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare,
Qendrat pér Puné Sociale kané rol kryesor, si dhe monitorohen nga Drejtoria pér Shéndet dhe Mirégenie
Sociale, si pjesé e pérgjegjésive komunale.

Né bazé té programeve gé MPMS-ja ka, si dhe obligimeve gé rrjedhin nga Rregullorja pér riintegrimin e
personave té riatdhesuar, MPMS-ja do té ofrojé shérbimet vijuese:
e Pérkrahja dhe krijimi i mundésive pér gasje né tregun e punés, pérmes masave aktive dhe pasive té
tregut té punés;
o Ofrimi i trajnimeve pér personat e riatdhesuar, me géllim té pérgatitjes sé tyre pér treg té punés;
e Ofrimi i ndihmés sociale dhe pagesave nga skemat pensionale, pér té gjithé ata gé plotésojné
kérkesat sipas legjislacionit né fugi.
e Ofrimi i shérbimeve pér fémijé dhe mbrojtja e tyre sipas formave té mbrojtjes, pérmes Qendrave
pér Puné Sociale dhe angazhimit t& OJQ-ve né ofrim té shérbimeve.
o  Ofrimi i shérbimeve té strehimit pér viktimat e trafikimit dhe dhunés né familje, pérmes Qendrave
pér Puné Sociale dhe OJQ-té e kontraktuara.
e Ofrimi i shérbimeve pér t&€ moshuar dhe persona me aftési té kufizuara dhe me ¢rregullime té vogla
mendore.
MPMS éshté pérgjegjése pér monitorimin dhe zbatimin e kétyre shérbimeve né procesin e riintegrimit dhe
raporton mbi pérparimin dhe sfidat né zbatimin e Strategjisé sé Riintegrimit dhe Planit té Veprimit.

Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapésinor (MMPH)- Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit
Hapésinor, pérmes Departamentit t¢ Banimit dhe Ndértimit, harton kornizat ligjore, institucionale e
financiare té cilat mundésojné gasje té barabarté né banim té pérshtatshém pér té gjithé qytetarét, né bazé té
kapaciteteve té tyre financiare dhe gjendjes sé tyre sociale e shéndetésore.

Politikat e banimit ofrojné kushte t& géndrueshme t€ banimit pér familje apo individ€ qé nuk mund t’i
pérballojné ofertat e tregut pér banesa, pér shkak té gjendjes sé tyre ekonomike, si dhe pércaktojné edhe
ményrat e sigurimit dhe shfrytézimit t¢ mjeteve financiare pér zhvillimin e programeve té vecanta té
banimit né komuna. Ofrimi i banimit me gira pérmes programeve té vendosura me ligj: banim me gira
jofitimprurése si dhe banimi me bonus giraje. Kjo do té realizohet pérmes banesave té ndértuara nga
komuna, geveria, banesat ekzistuese né pronési té personave fiziké apo juridiké, gé jepet me gira; banesat
tjera né pronési té komunés, gé mund té pérshtaten apo shfrytézohen né pajtim me programet e veganta té
banimit.

Ministria e Shéndetésisé (MSH)- Qéllimi i Ministrisé sé Shéndetésisé éshté té sigurojé bazén juridike pér
mbrojtjen dhe pérmirésimin e shéndetit té qytetaréve té Republikés sé Kosovés, pérmes promovimit té
shéndetit, veprimtarisé parandaluese dhe ofrimit té shérbimeve gjithépérfshirése dhe cilésore shéndetésore.
Ministria e Shéndetésisé harton politikat dhe zbaton ligjet pér njé sistem mosdiskriminues dhe
llogaridhénés té shéndetésisé.

Kujdesi shéndetésor organizohet dhe zbatohet né tri nivele: primar, sekondar dhe terciar. Komunat jané
pérgjegjése pér kujdesin primar dhe pér vlerésimin e gjendjes shéndetésore né territorin e tyre. Kujdesi
primar shéndetésor ofrohet dhe zbatohet né kuadér té mjekésisé familjare, né pajtim me aktin nénligjor té
nxjerré nga Ministria e Shéndetésisé. Sipas Ligjit pér Shéndetin, personat e riatdhesuar lirohen nga
participimi né vitin e paré pas riatdhesimit.

Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé (MAShT) - MASHT-i ka mandat e pérgjegjési té
vecanté pér té siguruar kushtet themelore pér arsimimin e personave té riatdhesuar. Eshté obligim i
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MASHT-it, komunave, institucioneve arsimore dhe té gjitha organeve té tjera té angazhuara né ofrim té
arsimit parauniversitar gé té sigurojé, pér té gjithé fémijét, té drejta té barabarta té shkollimit, né pérputhje
me nevojat dhe aftésité e tyre specifike,.

Procesi edukativ éshté me réndési té posacme gjaté procesit té riintegrimit té personave té riatdhesuar. Mes
té kthyerve do té keté njé numér té larté té fémijéve dhe té rinjve gé duhet té vazhdojné arsimimin e tyre.
MASHT-i duhet té jeté e pérgatitur té pranojé dhe sistematizojé té gjithé nxénésit e té gjitha komuniteteve
né té gjitha nivelet arsimore, né pérputhje me legjislacionin shtetéror né fugi. MASHT-i do té fokusohet
posacérisht tek arsimi i detyrueshém, ku fillimisht nxénésit do té regjistrohen né shkolla me ané té
procedurave joformale. Né kété drejtim, MASHT-i do té hartojé broshura pér riintegrimin e personave té
riatdhesuar né lidhje me mundésité dhe té gjitha shérbimet e disponueshme, pér té lehtésuar regjistrimin e
nxénésve né institucione shkollore.

Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL) - Ndihmon né hartimin e politikave dhe
pérkufizimin e objektivave pér zbatim té Strategjisé sé Riintegrimit dhe ofron informata pér komunat né
pérditésim té materialeve té riintegrimit. MAPL-ja, né bashképunim me ministrité tjera té linjés, ndihmon
né hartimin e planeve té trajnimit dhe organizon kurse trajnimi né nivel lokal pér riintegrimin e personave
té riatdhesuar.

Ministria e Diasporés (MeD)- Né kuadér té fushéveprimit té saj, MeD-ja harton dhe zbaton politika e
projekte gé kané té béjné me Diasporén. Né fushén e ripranimit dhe riintegrimit, MeD-ja shérben si
element ndérlidhés pér komunikim e bashkérendim ndérmjet pjesétaréve té diasporés dhe institucioneve té
Republikés sé Kosovés.

Ministria pér Komunitete dhe Kthim (MKK) - Komponenti kryesor i MKK-sé éshté riintegrimi i
personave me prejardhje nga Kosova gé jané té zhvendosur né territorin e ish-Jugosllavisé dhe brenda
Kosovés. Né procesin e riintegrimit t€ personave té riatdhesuar, Ministria pér Komunitete dhe Kthim
bashképunon me Ministriné e Punéve té Brendshme dhe ministrité tjera té linjés. Ministria pér Komunitete
dhe Kthim mban statistika né lidhje me personat e zhvendosur né rajon (Serbi, Mal té Zi, Magedoni, si dhe
Bosnjé e Hercegoviné) apo edhe brenda Kosovés si pasojé e luftés sé viteve 1998 — 1999, si dhe personat e
zhvendosur brenda Kosovés. MKK-ja mban informata pér kornizat institucionale, procedurat e ripranimit
dhe riintegrimit, procedurat pér ndihmén ndaj personave té zhvendosur, si dhe bashképunimin me aktoré té
tjeré relevanté.

Ministria e Financave (MF) - MF-ja éshté institucioni pérgjegjés pér sigurimin e rritjes sé té ardhurave
buxhetore, monitorimin e pérgjithshém, si dhe menaxhimin e drejté dhe transparent financiar té fondeve
publike, si dhe ka rol thelbésor né pércaktimin dhe zbatimin e politikave financiare e fiskale té& Qeverisé sé
Republikés sé Kosovés.

Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural (MBPZHR) - MBPZHR harton dhe zbaton
politika agro-rurale me géllim té& sigurimit t& mundésive té punésimit dhe krijimit té té ardhurave pér
gytetarét gé jetojné né zona rurale. MBPZHR-ja jep kontribute té réndésishme né krijimin e njé mjedisi té
géndrueshém pér zhvillim rural e bujgésor, duke mbéshtetur drejtpérdrejt bujqit, industriné agro-
pérpunuese, infrastrukturén e ujitjes dhe grupet rurale lokale. Gjithashtu, personat e riatdhesuar gé jetojné
né zona rurale jané pérfitues té kétyre politikave mbéshtetése. MBPZHR-ja pérafron politikat shtetérore me
Politikén e Pérbashkét Bujgésore té BE-sé (ACP), si dhe ka themeluar struktura administrative, si Agjencia
pér Zhvillim té Bujqgésisé, Departamenti pér Politika Bujgésore (Autoriteti Menaxhues), Departamenti pér
Politika Bujgésore dhe Tregje, Departamenti pér Shérbime Késhillore, Departamenti pér Analiza
Ekonomike dhe Statistika Bujgésore, pér zbatimin e kétyre politikave.

39



Strategjia Shtetérore pér Riintegrim té Qéndrueshém té Personave té Riatdhesuar né Kosové

Niveli lokal

Né nivel lokal, pérfitimet dhe ndihma pér mbéshtetje té riintegrimit kryesisht organizohen si pjesé e
shérbimeve komunale dhe shérbimeve té tjera lokale, né bashk&punim e koordinim té ngushté me
autoritetet lokale té mirégenies sociale, shéndetésisé, punésimit, arsimit, banimit dhe ofrues té tjeré
shérbimesh. Secila komuné duhet té keté Zyrén Komunale pér Komunitete e Kthim (ZKKK) dhe
Komisionin Komunal té Riintegrimit (KKR) sipas kompetencave té pércaktuara me Ligjin e VVetégeverisjes
lokale.

Zyra Komunale pér Komunitete e Kthim (ZKKK) - Né nivelin lokal, Zyra pér Komunitete e Kthim
(ZKKK) éshté trupi kryesor pér riintegrim té personave té riatdhesuar. ZKKK-ja, né procesin e riintegrimit
té personave té riatdhesuar, ka pérgjegjésité vijuese:
o Té informojé, té ndihmojé e té késhillojé personat e riatdhesuar pér mundésité dhe kriteret e
pérfitimit nga Programi i Riintegrimit si dhe pér plotésimin e kérkesave;
e Té pranojé dhe té identifikojé kérkesat nga personat e riatdhesuar;
e Té& vlerésojé nevojat paraprake dhe té pérpunojé kérkesat pér MKK-né dhe DRPR-né pér vendim-
marrije;
o Té zbatojé, bashké me aktorét tjeré, vendimet e MKK-sé dhe KQR-sé;
e Té& mbéshtesé dhe té monitorojé gjendjen e personave té riatdhesuar, né koordinim me
koordinatorét rajonalé;
e Té bashképunojé me koordinatorét rajonalé dhe aktorét tjeré lokalé;
e Té& informojé personat e riatdhesuar pér shérbimet gé ofrohen nga Zyra e Punésimit dhe zyrat tjera
komunale, si dhe té orientojé personat drejt zyrave pér mbéshtetje e ndihmé té métutjeshme;
o Té mbledhé dhe té shénojé informatat né sistemin elektronik;
e Té& raportojé né baza té rregullta tek Kryetari i Komunés dhe Komisioni Komunal né lidhje me
rrethanat e komunés né kuptimin e riintegrimit.

Komisioni Komunal pér Riintegrim (KKR) - Komisioni Komunal pér Riintegrim merr vendime pér
kérkesat e dorézuara nga personat e riatdhesuar pér pérfitime emergjente. KKR-ja vleréson nevojat
relevante té personave té riatdhesuar, né lidhje me gasjen né regjistra té gjendjes civile, marrjen e
dokumenteve civile, arsimin dhe regjistrimin né shkolla, trajnime psiko-sociale sipas nevojés, si dhe
ndihma sociale, né banim dhe nxjerrje t& dokumenteve kadastrale.

Drejtorité Komunale - Drejtorité komunale né territorin e komunés pérkatése jané pérgjegjése gé
né kuadér té kompetencave té pércaktuara me legjislacionin né fugi té ofrojné ndihmé e pérkrahje
pér personat e riatdhesuar gjaté procesit té riintegrimit.
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PLANI | VEPRIMIT TE STRATEGJISE SHTETERORE PER RIINTEGRIMIN E QENDRUESHEM TE PERSONAVE TE RIATDHESUAR

2018-2020

Objektivi Strategjik #1: Avancimi i sistemit té riintegrimit pér personat e riatdhesuar duke aplikuar gasjen e orientuar né nevoja.

Baza

Objektivi specifik 1.1 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Caku 2019 Caku 2020
Sigurimi i té dhénave adekuate dhe né kohé nga Esht¢ vendosur sistemi i shkémbimit t& |+ 10% « 30% o 70%
shtetet kthyese né lidhje me personat e informatave relevante me shtetet kthyese né lidhje
riatdhesuar pér nevoja té riintegrimit me specifikat e personave té riatdhesuar dhe ai
sistem éshté funksional,
Autoritetet  relevante né Kosové pranojné
informatat specifike nga shtetet kthyese pér|e 10% 30% 70%
kategorité e vecanta té personave té riatdhesuar
Informatat e nevojshme ndahen me kohé ndérmjet | «  30% + 50% « 80%
aktereve relevant institucional
Lo Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni
Aktivitet zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés
1. Vendosja e sistemit efektiv té shkémbimit té TM1-2018 Kosto BRK MPB MPJ Sistemi i
informatave me shtetet kthyese pér nevoja té TM4-2020 administrative shkémbimit té
riintegrimit informatave
funksional
2. Zhvillimi i formularéve standard pér TM2-2018 Kosto BRK MPB MSH Formularét
shkémbim té informatave pér kategorité e veganta administrative MPMS standard té

té riatdhesuarve gé specifikojné spektrin e
informatave té nevojshme pér secilén kategori

shkémbimit té
informatave pér
secilén kategori




3. Shkémbimi dhe ndarja e informatave ndérmjet | TM1-2018 Kosto BRK MPB MSH MPMS | Informatat
aktereve pér nevoja té riintegrimit TM4-2020 administrative ndahen né kohé
dhe trajtohen me
konfindencé
4. Vlerésimi periodik i funksionimit té sistemit TM1-2018 Kosto BRK MPB Raportet e
pér shkémbimin e informatave dhe ndérmarrjae | TM4-2020 administrative vlerésimit.
masave pérmirésuese Pérmirésimi i
sistemit.
Objektivi specifik 1.2 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Kthimi i sigurt dhe me dinjitet i kosovareve qé
nuk kané té drejté géndrimi né shtetin nga i cili Numri i kérkesave té pranuara nga shteteve kthyese
kthehen, pritja e organizuar, Kkéshillimi dhe pér konfirmim té kthimit té personave me sémundje 50% 70% 80%
referimin e tyre né shérbimet emergjente né té rénda;
momentin e arritjes.
Numri i pérgjigjeve profesionale mjekésore té
pranuara nga MSH, numri i té riatdhesuarve me
probleme serioze shéndetésore dhe numri i 30% 50% 70%
pérgjigjeve qé rekomandojné moskthimin e
personave pér shkak té sémundjes gé nuk mund té
trajtohet né Kosove;
Numri i rasteve té pritjes sé organizuar me ekipe 50% 70% 80%
adekuate né bazé té nevojave specifike pér personat
e riatdhesuar;
Numri i personave té késhilluar dhe referuar né 50 % 70% 80%
shérbimet emergjente;
s Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni .
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés Produkti
1. Identifikimi i nevojave pér organizimin e TM1-2018 Kosto BRK MPB MSH, Nevojat
ekipeve té pritjes pér personat e riatdhesuar, TM4-2020 administrative MPMS specifike t¢
bazuar né nevojat specifike té riatdhesuarve identifikuara pér
personat e

riatdhesuar




2. Sigurimi i pérgjigjes profesionale mjekésore TM1-2018 Kosto BRK MPB/DSHAM MSH, Numri i
lidhur me sémundjet e renda, né baze té cilave TM4-2020 administrative SHSKUK | pérgjigjeve
rekomandohet kthimi ose moskthimi i profesionale
emigranteve té sémuré mjekésore té
pranuara nga
DSHAM
3. Organizimi i pritjes, me prezencén e ekipeve TM1-2018 Kosto BRK MPB MSH, Pritja e
adekuate, bazuar né nevojat dhe specifikat e té TM4-2020 administrative IKPSH organizuar me
riatdhesuarve. MPMS ekipe adekuate
Komunat né bazé té
QPS nevojave
specifike pér
personat e
riatdhesuar
4. Ofrimi i késhillave pér personat e riatdhesuar TM1-2018 Kosto BRK MPB/DRPR MSH Késhillimi dhe
né momentin e arritjes dhe referimi i tyre né TM4-2020 administrative MPMS referimi i
shérbimet emergjente Komunat personave té
QPS riatdhesuar né
shérbimet
emergjente
Objektivi specifik 1.3 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza sElanan CeLa 2z
Zhvillimi i pakove standarde té shérbimeve té » Kategorizimi i grupeve té vecanta dhe zhvillimi i | % 80% 100%
riintegrimit dhe sigurimi i shérbimeve cilésore, pakove standarde pér secilén kategori bazuar né
pér secilén kategori té personave té riatdhesuar. nevojat e tyre;
» Jané hartuar udhézuesit pér procedurat standarde té | % 80% 100%
ofrimit té shérbimeve cilésore sipas pakove
standarde pér secilén kategori;
» Jané pérgatitur fletépalosjet informative pér pakot 80% 100%
standarde pér secilén kategori %
» Sistemi pér sigurimin e cilésisé pér pakot e | % 50 % 80 %

shérbimeve éshté zhvilluar dhe certifikuar




Afati i

Burimi i

Institucioni

Institucioni

Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqgés mbéshtetés Produkti
1. Analiza e nevojave té personave té riatdhesuar | TM2 2018 Kosto BRK MPB /DRPR Ministrité e | Analizat e
pér té definuar pakon standarde té shérbimeve pér administrative linjés, zhvilluara
secilén kategori té personave té riatdhesuar. Komunat
45 000 Donacion
2. Zhvillimi i pakove standardeve pér secilén TM4 2018 Kosto BRK MPB /DRPR Ministrité e | Pakot standarde
kategori té vecanté té personave té riatdhesuar administrative linjés, té shérbimeve
dhe shérbimet né té cilat kane té drejte secila Komunat pér secilén
kategori bazuar né nevojat e tyre. 45 000 Donacion kategori te
riatdhesuarve
jané zhvilluar
3. Pérgatitja e materialeve informuese pér pakon | TM4 2018 Kosto BRK, MPB /DRPR Ministrité e | Informimi i té
standarde gé ofrohet pér secilén kategori té administrative linjés, riatdhesuarve
personave té riatdhesuar. Komunat pér mundésit e
15 000 Donacion pérfitimit
4. Hartimi i udhézuesve operacional pér ofrimine | TM4 2018 Kosto BRK, MPB /DRPR Ministrité e | Udhézuesit
pakove standarde té shérbimeve pér secilén administrative linjés, operacional té
kategori Komunat zhvilluar
60 000 Donacion
5.Zhvillimi dhe certifikimi i sistemit pér TM2 2018 - Kosto BRK, MPB /DRPR Ministrité e | Sistemi pér
sigurimin e cilésisé sé pakove standarde té TM4 2019 administrative linjés, sigurimin e
shérbimeve Komunat cilésisé éshté
60 000 Donacion zhvilluar dhe
certifikuar
6.Monitorimi dhe vlerésimi i ofrimit té TM4 2018 Kosto BRK MPB /DRPR Ministrité e | Raportet e
shérbimeve sipas pakove standarde té shérbimeve | TM4 2020 administrative linjés, monitorimit dhe
Komunat ndérmarrja e
60 000 Donacion masave té
nevojshme

pérmirésuese




Objektivi specifik 1.4 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Avancimi i sistemit té riintegrimit té » Jané identifikuar nevojat e grupeve té cenueshme | « 40% s 70% c 90%
géndrueshém té grupeve té cenueshme duke e dhe shérbimet ofrohen bazuar né planin individual
aplikuar gasjen e orientuar né nevojat specifike té riintegrimit;
pér secilin grup.
» Shérbimet e riintegrimit monitorohen sistematikisht | «  30% + 60% + 80%
dhe ndérmerren masat e nevojshme pérmirésuese;
« Eshté arritur riintegrimi i géndrueshém socio
ekonomik i grupeve té cenueshme;  50% * 60% +  80%
N Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni .
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéhegés | mbéshtetés Produkti
1. Identifikimi i nevojave té grupeve té TM1 2018- Kosto BRK Komunat MPB/DRPR | Nevojat e
cenueshme TM 4 2020 administrative grupeve té
cenueshme té
identifikuara
2. Hartimi i planit individual té riintegrimit TM 12018 - Kosto BRK Komunat MPB/DRPR | Planet
bazuar né pakot standarde té shérbimeve dhe TM 4 2020 administrative individuale té
nevojat e identifikuara hartuara
3. Zbatimi sistematik i planit individual té TM 12018 - 1,126.397 BRK MPB/DRPR | Ofrimi i
riintegrimit pérmes ofrimit i shérbimeve té TM 4 2020 Komunat Ministrité e | shérbimeve
riintegrimit té géndrueshém pér grupet e 1,500.000 Donacion linjés sipas planit
cenueshme individual té
riintegrimit;
Riintegrimi i
géndrueshém i
grupeve té
cenueshme
4. Monitorimi dhe vlerésimi periodik i TM 1 2018- Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Monitorimet dhe
riintegrimit té géndrueshém pér grupet e TM 4 2020 administrative komunat linjés Vlerésimet té
cenueshme realizuara
5. Vlerésimi i riintegrimit dhe mbyllja e rastit pas | TM 1 2018- Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Rastet e
18 muajve TM 4 2020 administrative komunat linjés mbyllura té
riintegrimit




Objektivi specifik 1.5 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Zhvillimi i sistemit pér riintegrim té suksesshém Eshté vendosur sistemi pér menaxhimin e kthimit % 50% 80%
té personave té riatdhesuar nga zonat e konfliktit té personave nga zonat e konfliktit
Eshté vendosur sistemi i pritjes dhe ndérmerren % 50% 80%
masat emergjente pér personat e kthyer nga zonat e
konfliktit
Shérbimet e riintegrimit pér personat e kthyer nga % 50% 80%
zonat e konfliktit ofrohen bazuar planin individual
bazuar né nevoja pér rrintegrim té suksesshém
% 50% 80%
Shérbimet e  riintegrimit  té  suksesshém
monitoronen né ményré sistematike  dhe
ndérmerren masat e nevojshme pérmirésuese
% 50% 80%
Eshté arritur riintegrimi i suksesshém i personave
té kthyer nga zonat e konfliktit
s Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéhegés mbéshtetés Produkti
1.Themelimi i trupit koordinues pér menaxhimin | TM1 2018 Kosto BRK MPB Ministrité e | Procesi i kthimit
e procesit té kthimit té personave nga zonat e administrative linjés té personave nga

konfliktit

zonat e
konfliktit
menaxhohet né
ményreé té
koordinuar nga
té gjitha
institucionet e
pérfshira. Trupa
koordinuese
shqyrton dhe
adreson sfidat e
procesit.




2. Krijimi i sistemit pér pritjen dhe riintegrimine | TM 1 2018- 150.000 BRK MPB Ministrité e | Eshté krijuar

suksesshém té personave té riatdhesuar nga zonat | TM 4 2020 linjés sistemi pér

e konfliktit pritjen dhe
riintegrimin e
suksesshém té
personave té
riatdhesuar nga
zonat e
konfliktit

3. Pérgatitja e planit pér kthimin, pritjen e TM1 2018 Kosto BRK MPB Ministrité e | Pritja dhe

organizuar dhe riintegrimin e personave té administrative linjés riintegrimi i

riatdhesuar nga zonat e konfliktit personave té
riatdhesuar nga
zonat e
konfliktit béhet
né ményreé té
planifikuar

4. Pérgatitja e Pakos Standarde té Shérbimeve pér | TM42018 Kosto BRK MPB Ministrité e | Shérbimet

trajtimin dhe riintegrimin e suksesshém té PKZK- administrative linjés ofrohen sipas

sé pakos standarde
pér riintegrim té
suksesshém

5. Trajnimi i stafit kompetent pér procedurat e TM 1 2018- Kosto BRK MPB MAP, IKAP | Stafi kompetent

pritjes dhe zbatimin e Pakos Standarde té TM 4 2020 administrative i pérgatitur pér

Shérbimeve pér keté kategori trajtimin e késaj
kategorie

6. Menaxhimi, monitorimi dhe evaluimi i TM 1 2018- Kosto BRK MPB Komunat, Raportet e

shérbimeve sipas pakos standarde pér riintegrim | TM 4 2020 administrative Ministrité e | monitorimit té

té suksesshém té personave té kthyer nga zonat e linjés shérbimeve pér

konfliktit

riintegrimin e
suksesshém




Objektivi strategjik #2: Riintegrimi i géndrueshém socio-ekonomike i personave té riatdhesuar

Objektivi specifik 2.1. Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Avancimi i sistemit té referimit té rasteve né » Sistemi i referimit dhe koordinimit ndérmjet | 20 % 70% 95%
skemat adekuate té riintegrimit akteréve komunal éshté i vendosur dhe funksional
* Numri i rasteve té referuara tek autoritetet | 30 % 75% 95%
relevante komunale, bazuar né profilin e tyre éshté
rritur
. e o ars 100 %
* Rritet numri i drejtorive  komunale té ndérlidhura | 40 % 80 %
me SMR
s Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni Produkti
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés
1. Vendosja e njé sistemi funksional té Kosto Komunat MPB/DRPR | Sistemi i
referimit dhe koordinimit ndérmjet akteréve | TM 4 administrative. BRK (ZKKK, ZP, referimit dhe
komunal 2018 QPS, QAP, koordinimit i
DKA) vendosur dhe
funksional
2. Profilizimi i té riatdhesuarve dhe vlerésimii | TM 1 2018 - Kosto BRK Komunat- MPB/DRPR | Profili i
nevojave pas arritjes né komuna TM4 2020 administrative. ZKKK personave té
riatdhesuar i
identifikuar
3. Referimi i personave té riatdhesuar tek TM 12018 - Kosto BRK Komunat- ZP, QPS, Personat e
autoritetet relevante komunale bazuar né TM4 2020 administrative. ZKKK QAP, DKA, | referuar tek
nevojat dhe profilin e tyre DKB autoritetet
relevante bazuar
né profilin e tyre
4. Pérmirésimi i sistemit té késhillimit té TM 12018 - Kosto BRK Komunat- MPB/DRPR | Sistemi i
personave té riatdhesuar pas arritjes né TM4 2020 administrative. ZKKK, QPS késhillimit i
komuné avancuar
5. Ndérlidhja e drejtorive relevante komunale | TM1 2018 - Kosto BRK MPB Komunat SMR i
né SMR TM4 2020 administrative. ndérlidhur me
autoritetet
komunale




6. Ndérmarrja e masave me akterét relevant TM1 2018 - Kosto BRK Komunat- MPB/DRPR | Referimi dhe
pér gjurmim, referim dhe késhillim té TM4 2020 administrative. ZKKK,QPS késhillimi i
personave té riatdhesuar personave té

cilét nuk jané té
regjistruar né
SMR
7. Monitorimi dhe vlerésimi i sistemit té TM1 2018 - Kosto BRK MPB/DRPR Komunat Ndérmarrja e
referimit dhe koordinimit TM4 2020 administrative masave
adekuate
pérmirésuese
bazuar né
rezultatet e
monitorimit dhe
vlerésimit
Objektivi specifik 2.2. Indikatori (-&t) pér matjen e arritjes sé objektivit —_— Caku 2019 Caku 2020
Avancimi i masave té riintegrimit té géndrueshém Numri i punékérkuesve té riatdhesuar té profilizuar | 10 o4
ekonomik dhe té késhilluar pér zhvillimin né karrieré 40% 80%
Numri i té riatdhesuarve té punésuar 30% 60%
0,
Numri i pérfitueseve té vetépunésimit dhe 30% Ui
shérbimeve té konsulencés 65% 7504
Numri i pérfituesve nga skemat e aftésimit
profesional 50%
75% 95%
Numri i té riatdhesuarve pérfitues té grandeve
bujgésore dhe késhillimeve né fushén e bujgésisé | 0%
20% 40%
Numri i té riatdhesuarve té mbéshtetur nga komuna
me material dhe mjete bujgésore 0%
30% 50%
Zgjerimi i fushave té aftésimit profesional né
% 30% 50%

pérputhje me nevojat e tregut




Aktiviteti Afa_ti i_ Kostoja _Burimi | InstiFucioﬂni Instﬂitucio.r.]i Produkti
zbatimit totale financimit udhéheqgés mbéshtetés
Regjistrimi i té riatdhesuarve si TM1 2018- Kosto BRK MPMS,ZP Komuna Té riatdhesuarit
punékérkues né Zyrat e Punésimit TM4 2020 administrative e regjistruar si
punékérkues
Profilizimi dhe késhillimi pér zhvillim né TM1 2018- Kosto BRK MPMS,ZP Komunat Punékérkuesit e
karrieré i punékérkueseve té riatdhesuarve | TM4 2020 administrative riatdhesuar té
profilizuar dhe
pérfitues té
késhillimit
Analiza e nevojave té tregut té punés, duke | TM4 2018 150,000 Donacion MPMS Komunat Raporti i
pasur parasysh edhe profilin e personave té publikuar me
riatdhesuar nevojat e tregut
té punés
Punésimi i té riatdhesuarve pérmes TM1 2018- Kosto BRK MPMS,ZP Komunat Personat e
ndérmjetésimit né punésim TM4 2020 administrative riatdhesuar t
punésuar
Trajnimi né puné dhe punésimi i té TM1 2018- 1,239,000 BRK MPMS,ZP MPB/DRR Personat e
riatdhesuarve pérmes subvencionimit té TM4 2020 Komunat riatdhesuar té
pagés trajnuar dhe té
punésuar pérmes
subvencionimit
té pagés
Vetépunésimi i té riatdhesuarve pérmes TM1 2018- 1,800,000 BRK MPMS,ZP MPB/DRR, Bizneset e
financimit té planeve té biznesit Komunat themeluara,
TM4 2020 funksionale dhe
gjenerojné té
hyra familjare
Ofrimi i shérbimeve té konsulences pér TM1 2018- 600,000 BRK MPMS MPB/ DRPR | Personat e
zhvillimin e bizneseve riatdhesuar kané
TM4 2020 pranuar
shérbimet e

konsulencés
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8. Aftésimi profesional i personave té TM1 2018- Kosto BRK MPMS/ QAP Komunat Aftésimi
riatdhesuar né pérputhje me kérkesat e TM4 2020 administrative profesional
tregut té punés ofrohet né

profesionet e
kérkuara né
tregun e puneés
dhe né pérputhje
me shkathtésité
e
punékérkueseve
té riatdhesuar

9. Monitorimi dhe vlerésimi i vazhdueshémi | TM1 2018- Kosto BRK MPMS MPB/DRPR Raportet periodike
zbatimit té Masave Aktive té Tregut té TM4 2020 administrative Komunat  t& monitorimit dhe
Punés (MATP) vlerésimit

10. Vlerésimi i ndikimit t&é Masave Aktive té TM4 2019 54,000 BRK MPMS Komunat Raportet e
Tregut té Punés TM4 2020 vlerésimit té

ndikimit té
MATP

11. Mbéshtetja me grande bujgésore, trajnimi | TM1 2018- 1,350,000 BRK MBPZHR Komunat Té& riatdhesuarit

dhe késhillimi i té riatdhesuarve né zonat TM4 2020 jané pérfitues té

rurale

grandeve
bujgésore
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12. Mbéshtetja e té riatdhesuarve me materiale | TM1 2018- 1,800,000 BRK Komunat MBPZHR | Té riatdhesuarit
dhe mjete bujgésore TM4 2020 kané pérfituar
mbéshtetjeje nga
komunat me
material dhe
mjete bujgésore
Objektivi specifik 2.3. Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 | Caku 2020
Avancimi i sistemit pér riintegrim té
géndrueshém social té personave té riatdhesuar * Numri i té riatdhesuarve té pajisur me | 40 % 75% 90%
dokumentacionin e nevojshém pér pérfitim nga
shérbimet sociale;
e Numri i té riatdhesuarve pérfitues té asistencés | 50% 70% 90%
sociale;
« Numri i personave té riatdhesuar né nevoje qé | % 30% 50%
kané pranuar trajtim psiko-social;
«  Numri i personave té riatdhesuar té pérfshiré né | 10 % 30% 60%
aktivitetet kulturore, sociale, rekreative dhe
inovative ;
* Numri i té riatdhesuarve gé u éshté siguruar
banim i qgéndrueshém nga komunat (pas
periudhés 12 mujore); 10% 30% 50%
* Numri i té riatdhesuarve Q& kané pérfituar
asistencé né sigurimin e kushteve pér banim; 30% 50% 60%
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Aktiviteti Afa_ti i_ Kostoja totale _Burimi | Instifucioﬂni Instﬂitucio.r.]i Produkti
zbatimit financimit udhéheqgés mbéshtetés
1. Vendosja e sistemit efektiv né QPS pér TM 4 2018 Kosto BRK Komuna, QPS | MPB/DRPR | Nevojat e
adresim té nevojave té personave té riatdhesuar Administrative MPMS personave té
MAPL riatdhesuar
60,000 Donacion adresohen né
ményreé
sistematike nga
QPS
2. Informimi dhe késhillimi social i personave t¢ | TM 1 2018- Kosto BRK Komuna, QPS | MPB/DRPR | Té riatdhesuarit
riatdhesuar pér mundésité e pérfshirjes sociale TM 4 2020 administrative ZKKK té informuar pér
mundésit e
pérfshirjes
sociale
3. Asistimi i personave té riatdhesuar né TM 1 2018- Kosto BRK Komunat MPB/DRPR | Té riatdhesuarit
sigurimin e dokumentacionit té nevojshém pér TM 4 2020 administrative MPMS té pajisur me
pérfitim nga skemat sociale dokumentacioni
n e nevojshém
TM 1 2018- Kosto BRK Komunat MMPH Té riatdhesuarit
4. Sigurimi i banimit té géndrueshém TM 4 2020 administrative MPMS né nevojé jané

akomoduar né
banesa sociale
pas 12 muaj
mbéshtetje nga
buxheti i
riintegrimit
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5. Trajtimi psikologjik dhe asistenca psiko-
sociale pér personat e riatdhesuar né nevojé

TM 1 2018-
TM 4 2020

135,000

135,000

BRK

Donacion

Komunat,
QPS

MSH,
QSHM,
MPB/DRPR

Personat e
riatdhesuar né
nevojé kané
pérfituar trajtim
psiko-social
dhe psikologjik.

6. Sigurimi i kushteve té banimit pérmes
renovimit, rindértimit dhe mobilimit te shtépive
té personave té riatdhesuar

TM1 2018
TM4 2020

1,800,000

BRK

MMPH,
Komunat

MPB/DRPR

Personave té
riatdhesuar u
sigurohet banim
bazuar né
kriteret e
parapara me
legjislacionin né
fuqi

7. Pérfshirja e té kthyerve né aktivitetet kulturore,
sociale, rekreative dhe inovative

TM 1 2018-
TM 4 2020

30,000

30,000

BRK

Donacion

Komunat

MPB/DRPR,
MPMS,
MASHT,
MAPL

Personat e
riatdhesuar
marrin pjesé né
aktivitete
kulturore,
sociale,
rekreative dhe
inovative

8. Organizimi i tryezave té pérbashkéta me
komunat né nivel vendi pér shkémbimin e
pérvojave, praktikave dhe sfidave né ofrimine
shérbimeve sociale té personave té riatdhesuar né
nivel komunal

TM 1 2018-
TM 4 2020

Kosto
administrative

15,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR
MAPL

Komunat,
QPS
MPMS

Sistemi pér
shérbime sociale
avancohet
pérmes
shkémbimit tée
pérvojave dhe
praktikave té
mira
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Objektivi specifik 2.4. Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Pérfshirja e personave té riatdhesuar né té Numri i nxénésve té riatdhesuar té pérfshiré né | = 90% + 100% +  100%
meésuarit gjaté gjithé jetés nivelin pérkatése te shkollimit;

Numri i nxénésve gé kané vijuar kurset e gjuhés | « 50% + 60% « 85%
dhe mésimin plotésues;
Numri i rasteve té reagimeve té ekipeve pér
parandalim dhe reagim kundér braktisjes; + 50% e 75% « 80%
Numri i programeve mésimore té rishikuara té
shpérndara né shkolla; e 10% + 50% « 80%
Numrin i té rriturve té riatdhesuar, gé kané mésuar | « 50% e 60% e 70%
shkrim- lexim;
Numri i raporteve té monitorimit dhe vlerésimit té | = 80% + 85% s 97%
pérfshirjes né mésim;
o Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni Produkti
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqgés mbéshtetés
1. Pérfshirja e fémijéve té riatdhesuar né TM1-2018 Kosto BRK Komuna, DKA | MASHT Fémijét e
nivelin pérkatés té shkollimit. TM4-2020 administrative riatdhesuar e
vijojné
shkollimin pas
kthimit né
nivelin adekuat
2. Organizimi i kurseve té gjuhés dhe mésimit | TM1-TM2 45,000 BRK MASHT, MPB/DRR Fémijét e
plotésues pér fémijét e riatdhesuar 2018-2020 DKA, Shkollat riatdhesuar kané
arritur nivelin e
njéjté té
njohurive té
gjuhés dhe
mésimit me
fémijét e tjeré.
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Nostrifikimi i dokumenteve te nxénésve te
riatdhesuar

TM1-2018
TM4-2020

Kosto
administrative

BRK

MASHT,
Komunat,
DKA

MPB/DRPR

Dokumentet e
nxeénésve té
riatdhesuar jané
nostrifikuar dhe
jané té
barasvlershme.

Funksionalizimi dhe fugizimi i ekipeve pér
parandalim dhe reagim kundér braktisjes se
shkollave nga fémijét e riatdhesuar

TM1-2018
TM4-2020

Kosto
administrative

60,000

BRK,

Donacion

MASHT,
Komunat,
DKA

MPB/DRR

Parandalimi i
braktisjes sé
shkollés nga
fémijét e
riatdhesuar

Rishikimi i programeve mésimore pér
fémijét e riatdhesuarit.

TM1-2018
TM4-2020

Kosto
administrative

30,000

BRK,

Donacion

MASHT

Komunat,
DKA,
MPB/DRPR

Programet
mésimore pér
fémijét e
riatdhesuar jané
rishikuar, botuar
dhe jané
shpérndaré né
shkolla.

Hartimi dhe zbatimi i planeve té riintegrimit
té nxénésve té riatdhesuar né arsim, bazuar
né nevojat e tyre

TM1-2018
TM4-2020

Kosto
Administrative

BRK

Komuna,
DKA, Shkollat

MASHT,
MPB/DRR

Fémijét e
riatdhesuar
mbéshteten né
procesin e
riintegrimit
edukativo-
arsimor

Zhdukja e analfabetizmit té personave té
riatdhesuar

TM1-2018
TM4-2020

Kosto
administrative

BRK

MAShT,
MPMS,
Komunat

MPB/DRR

Té riatdhesuarit
e rritur té
pashkolluar
(analfabet) kané
mésuar shkrim-
lexim
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8. Monitorimi dhe vlerésimi i vazhdueshém i TM1-2018 Kosto BRK MASHT, Komunat Zbatimi i
zbatimit té politikave té pérfshirjes né TM4-2020 administrative MPB/DRPR politikave té
shkollim pér té riatdhesuarit gasjes té

riatdhesuarve
né shkollim
monitorohet dhe
vlerésohet né
vazhdimési.
Objektivi specifik 2.5.
Indikatori (-&t) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Vetédijesimi i publikut *  Numri i forumeve té organizuara me té kthyeritné |+ 5% « 30% + 60%
komuna pér ndarjen e eksperiencave dhe vendosjen
e rrjeteve né komunitet;
*  Numri i fletépalosjeve me informatave té
rriintegrimit té shpérndara te té riatdhesuarit; « 70% * 90% + 100%
» Grupet e interesit t& informuara pér angazhimet e
Qeverise né procesin e riintegrimit; e % c 40% e T70%
* Numri i aktiviteteve pér promovimin e procesit té
riintegrimit; ) e 40% e 70%
S Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni Produkti
Aktivitet zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés
1. Hartimi i planit t& komunikimit me TM1-2018 Kosto BRK MPB ZKM/ Aktivitetet e
publikun lidhur me procesin e riintegrimit. | TM4-2020 administrative Ministrité e informimit
linjés publik té
planifikuara
2. Organizimi i forumeve me té kthyerit pér TM1-2018 Kosto BRK, Komunat MPB/DRPR | Té riatdhesuarit
ndarjen e eksperiencave dhe vendosjen e TM4-2020 administrative kané vendosur
rrjeteve né komunitet rrjetin me
6,000 € Donacion komunitetit ku

jetojné.
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3. Ndarja e pérvojave e personave té TM1-2018 Kosto BRK, Komunat MPB/DRPR | Personat e
riatdhesuar gjaté ciklit t& migracionit TM4-2020 administrative riatdhesuar té
pérmes realizimit te aktiviteteve té vetédijshém pér
ndryshme 6,000 € Donacion Véshtirésité e

migrimit ilegal

4. Pérgatitja e fletépalosjeve me TM1-2018 135,000 BRK MPB/DRPR Ministrité e Informimi i
informacione té pérgjithshme pér té drejtat | TM4-2020 linjés personave gé
dhe obligimet e personave té riatdhesuar riatdhesohen pér

mundésit e
pérfitimeve

5. Pérgatitja e broshurave informuese pér TM1-2018 15,000 BRK MPB Ministrité e Informimi i
angazhimet konkrete qé ndérmerr Qeveria | TM4-2020 linjés gytetaréve dhe
né menaxhimin e riintegrimit té paléve me
géndrueshém interes pér

angazhimet e
Qeverisé pér
rrintegrimin e
géndrueshém té
personave té
riatdhesuar

6. Promovimi i procesit té riintegrimit TM1-2018 Kosto MPB Ministrité e Informimi i

pérmes informimit publik. TM4-2020 administrative BRK linjés paléve me

interes pér té
arriturat né
procesin e
riintegrimit né
Kosové
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Objektivi Strategjik #3: Avancimi i bashképunimit gjithépérfshirés né fushén e riintegrimit

Objektivi specifik 3.1 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit SR Caku 2019 Caku 2020
Avancimi i bashképunimit ndérkombétar e e Numri i shteteve me té cilat éshté vendosur % 30% 50%
rajonal shkémbimi i informatave pér nevoja té
riintegrimit;
e Eshté rritur numri i té riatdhesuarve gé kané 30% 60% 80%
pranuar késhilla té riintegrimit nga shtetet
kthyese né kuadér té pérgatitjes pér kthim;
e Pjesémarrja né Konferenca dhe Tryeza rajonale
e ndérkombétaré pér vendosje té kontakteve, % 30% 50%
shkémbim té pérvojave dhe promovim té
procesit té riintegrimit né Kosove;
o Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni Produkti
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés
1. Fugizimi i bashképunimit me shtetet kthyese TM1-2018 Kosto BRK Donacion MPB MPJ Sigurimi i
né kuadér té shkémbimit té informatave relevante | TM42020 administrative informatave
pér riintegrim relevanté pér
riintegrim té
géndrueshém
nga shtetet
kthyese
2. Pérgatitja e materialit informues pér informim | TM1-2018 Kosto BRK MPB MPJ Informimi dhe
dhe késhillim té emigrantéve kosovaré para TM4-2020 administrative késhillimi i
kthimit té tyre emigrantéve né
kuadér té
pérgatitjeve pér
kthim

19




3. Organizimi dhe pjesémarrja né konferenca dhe | TM1-2018 27,000 BRK MPB/DRPR MPJ Vendosja e
tryeza ndérkombétare dhe rajonale ku diskutohen | TM4-2020 60,000 Donacion rrjetit té
céshtje gé mund té kané ndikim né fushén e bashképunimit
riintegrimit né nivel
ndérkombétar e
rajonal
4. Vendosja e rrjetit té bashk&punimit rajonal, TM1-2018 15,000 BRK MPB/DRPR | MPJ Bashké&punimi
TM4-2020 rajonal né
fushén e
riintegrimit
5. Avancimi i bashképunimit me organizatat TM1-2018 Kosto BRK MPB/DRPR | - DRPR ka té
ndérkombétare gé zbatojné programe té TM4-2020 administrative gjitha informatat
riintegrimit pér shérbimet e
60,000 Donacion riintegrimit gé
ofrohen né nivel
vendi
6.Vendosja e sistemit t& bashképunimit me TM1-2018 Kosto BRK MPB/DRPR MPJ Ambasadat e
ambasadat dhe konsullatat e RKS né vendet TM4-2020 administrative KRS né shtetet
kthyese né fushén e riintegrimit kthyese e
mbéshtesin
procesin e
riintegrimit
pérmes
komunikimit té
rregullté me
DRPR
7. Bashképunimi i rregullté me ambasadat e TM1-2018 Kosto BRK MPB/DRPR Sfidat e
shteteve kthyese né RKS pér trajtimin e sfidave té¢ | TM4-2020 administrative riintegrimit
riintegrimit trajtohen

rregullisht me
pérfagésuesit e
shteteve kthyese
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Objektivi specifik 3.2 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Avancimi i bashképunimit horizontal e vertikal Eshté vendosur praktika e bashkéveprimit 10% 35% 60%
ndérmijet akteréve té pérfshiré né procesin e horizontal né nivel lokal dhe ajo éshté efektive;
riintegrimit.
Eshté avancuar bashkéveprimi ndérmjet ZKKK dhe 30% 50% 60%
QPS;
Eshté avancuar bashkéveprimi ndérmijet akteréve 50% 70% 80%
né nivel gendror dhe atyre lokal té kycur né
riintegrim;
Eshté avancuar bashképunimi dhe koordinimi me
shoqgériné civile, projektet dhe organizatat 40% 60% 70%
ndérkombétare;
Afati i Burimi i Institucioni Institucioni Produkt
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqgés mbéshtetés
1. Vendosja e sistemit té koordinimit efektiv dhe | TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | Komunat, Sistemi i
efikas ndérmjet institucioneve gendrore dhe TM4 2020 administrative Ministrité e koordinimit i
lokale, shogérisé civile, organizatave vendore dhe linjés, vendosur dhe
ndérkombétare Organizatat funksional
ndérkombétar
e e vendore,
Ambasadat
2. Vendosja e kontakteve me té gjitha TM12018 Kosto BRK MPB/DRPR | Ministrité e Personat
institucionet relevante dhe organizatat TM4 2020 administrative PK linjés, pérgjegjés pér
Organizatat koordinim me
ndérkombétar | MPB-né té
e e vendore, | eméruar nga
Ambasadat institucionet
pérgjegjése
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3. Organizimi i takimeve té rregullta ndérmjet TM12018 Kosto BRK Komunat MPB/DRPR | Mbéshtetja e
drejtorive komunale dhe gjithé akteréve té TM4 2020 administrative personave té
pérfshire né nivel lokal riatdhesuar
4.0rganizimi i takimeve té rregullta né mes té TM12018 Kosto BRK MPB/DRRP | Ministrité e Akterét
institucioneve té nivelit gendror dhe organizatave | TM4 2020 administrative linjés diskutojné né
té pérfshira né procesin e riintegrimit vazhdimési
progresin dhe
sfidat pér
adresim né té
gjitha fushat e
riintegrimit
5.0rganizimi i takimeve té rregullta ndérmjet TM12018 Kosto BRK MPB/DRPR | Komunat, Akterét e
akteréve né té gjitha nivelet TM4 2020 administrative Ministrité e pérfshiré né
linjés, riintegrim jané
Organizatat pjesé aktive e
vendore e procesit
ndérkombétar
e
6. Ndarja e raporteve analitike dhe informatave TM12018 Kosto BRK MPB/DRPR Akterét e
relevante me té gjithé akterét e pérfshiré né TM4 2020 administrative pérfshiré né
procese riintegrim jané
té informuar me
zhvillimet
7. Realizimi i konferencave pér riintegrim TM1 2018 15,000 BRK MPB/DRPR Konferencat e
TM1 2020 45,000 Donacion realizuara
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Objektivi specifik 3.3 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Koordinimi i ndihmés financiare dhe teknike * Rritja e nivelit té pérfitimit nga donatorét gé 40% + 60% « 80%
mbéshtesin riintegrimin né nivel gendror dhe lokal;
*  Numri i projekt-propozimeve té zhvilluara dhe té % + 30% « 50%
financuara nga donatorét e huaj;
* Rritet numri i projekteve té realizuara; % +  30% + 50%
* Vendosja e mekanizmit adekuat pér koordinim té 30% * 50% « 70%
asistencés teknike dhe donacioneve bazuar né
prioritetet e strategjisé;
» Projektet dhe iniciativat gé mbéshtesin fushén e % . 30% o 40%
riintegrimit monitorohen vazhdimisht;
R Afati i . Burimi i Institucioni Institucioni Produkti
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés
1. Identifikimi dhe sigurimi i kontakteve me té | TM4 2018 Kosto BRK MPB /DRPR Ministrité e | Pikat e
gjitha projektet e riintegrimit administrative linjés, kontaktit té
Komunat | vendosura
2. Vendosja dhe pérditésimi i informatave té | TM1 2018- Kosto BRK MPB /DRPR Ka informata
projekteve te asistencés financiare e teknike né | TM4 2020 administrative pér projektet
fushén e riintegrimit. aktuale né
fushén e
riintegrimit dhe
jané té
pérditésuara
3. Vendosja e sistemit pér bashképunimin dhe | TM1 2018 15,000 BRK MPB /DRPR MAP, Sistemi i
koordinimin e projekteve té riintegrimit me | TM4 2018 MPJ vendosur e
pérfagésuesit e organizatave donatore dhe ofruesit funksional

e shérbimeve.
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4. Identifikimi i nevojave té nivelit lokal pér | TM1 2018 Kosto BRK MPB /DRPR | MAPL Projektet e
projekte né fushén e riintegrimit TM2 2018 administrative nevojshme té
financuara nga
60,000 Donacion donatorét né
nivelit lokal
5. Fugizimi i sistemit té shkémbimit té | TM1 2018 Kosto BRK MPB /DRPR | Komunat Shkémbimi i
informatave me donatorét né nivelin lokal TM2 2018 administrative MAPL vazhdueshém i
informatave me
30,000 Donacion donatorét né
nivel lokal.
6.Monitorimi dhe vlerésimi i zbatimit té TM12018 30,000 BRK MPB /DRPR Komunat, Numri i
projekteve dhe asistencés teknike TM4 2018 Ministrité e | projekteve té
linjés, realizuara dhe
numri i
projekteve né
vazhdim.
Objektivi Strategjik #4: Fuqgizimi i kapaciteteve pér sigurimin e njé gasje té integruar né sistemin e riintegrimit.
Objektivi specifik 4.1 Indikatori (-6t) pér matjen e arritjes sé objektivit Lo Caku 2019 | Caku 2020
Zhvillimi i moduleve pérkatése pér ngritjen e Numri i moduleve dhe kurrikulave té& trajnimit t& | 10% 40% e 70%
kapaciteteve pér stafin e pérfshire né procesin e zhvilluara;
riintegrimit.
Numri i stafit té certifikuar pér trajnime né fushat | % 30% + 60%
specifike té riintegrimit;
Numri i stafit té riintegrimit gé kané pérfituar trajnime | 50% 70% * 90%

té nevojshme;
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Aktiviteti Afa_ti i_ Kostoja totale _Burimi | InstiFucioﬂni Instﬂitucio.r)i Produkti
zbatimit financimit udhéheqgés mbéshtetés
1.Zhvillimi i materialeve té trajnimit pér rolet, TM2 2018 60,000 BRK MPB/DRPR Ministrité e | Materialet e
detyrat dhe pérgjegjésit e secilit institucion né té linjés trajnimit té
gjitha fazat e procesit té riintegrimit Komunat zhvilluara
2.Vleresimi i nevojave pér trajnime né té gjitha TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Nevojat pér
nivelet TM4 2020 administrative linjés ngritje té
Komunat kapaciteteve té
60,000 Donacion identifikuara
3. Hartimi i kurrikulave té trajnimit pér fushat TM4 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Kurikulat e
specifike administrative linjés trajnimit pér
Komunat fushat specifike
60,000 Donacion té hartuara
4.Pérgatitja e planit té trajnimeve bazuar né TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR MAPL Plani i
nevojat e identifikuara TM4 2020 administrative trajnimeve i
hartuar
5. Realizimi i trajnimeve té stafit té pérfshire né TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Stafi i trajnuar
procesin e riintegrimit, né té gjitha nivelet TM4 2020 administrative linjés né fushat
Komunat pérkatése
150,000 Donacion
6. Rishikimi i moduleve té trajnimeve, sipas TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Modulet e
nevojave TM4 2020 administrative linjés trajnimeve pér
Komunat riintegrim
rishikohen né
vazhdimési
7.Certifikimi i trajneréve té riintegrimit pér TM3 2019 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Stafi i DRPR i
modulet specifike té riintegrimit TM4 2020 administrative linjés certifikuar pér
Komunat modulet e reja
90,000 Donacion
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Objektivi specifik 4.2 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Zhvillimi kapaciteteve pér menaxhimin, * Numri i stafit t& trajnuar né fushén e menaxhimit, % e 30% c 60%
monitorimin dhe vlerésimin e procesit té monitorimit dhe vlerésimit t€ pakove standarde té
riintegrimit né té gjitha nivelet. riintegrimit;
* Numri i stafit té trajnuar pér planifikim strategjik % + 30% + 60%
dhe formulim té politikave;
 Numri i stafit té riintegrimit té trajnuar pér % « 30% + 60%
identifikimin, hartimin, monitorimin dhe
vlerésimin e projekteve;
»  Numri i stafit relevant té trajnuar pér menaxhimin e % « 30% + 60%
kualitetit té shérbimeve;
*  Numri i stafit relevant té trajnuar pér identifikimin % « 30% « 60%
dhe menaxhimin e rrezikut;
- Kostoja L N S
Aktiviteti Afa_tl I _Burlml | Instlt"uuorjet Instultuuo"nl Produkti
zbatimit financimit udhéheqés mbéshtetés
totale
1. Ngritja e kapaciteteve pér analizimin e té TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Kapacitet e
dhénave dhe identifikimin e trendéve. TM4 2020 administrative linjés ngritura pér
Komunat analizén e té
9,000 Donacion dhénave
2. Ngritja e kapaciteteve pér planifikim strategjik | TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Kapacitet e
dhe formulim té politikave TM4 2020 administrative ngritura pér
hartimin e
30,000 Donacion politikave
3. Ngritja e kapaciteteve pér gasjen e TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Kapacitet
standardizuar né regjistrimin e té dhénave né TM4 2020 administrative linjés adekuate pér
sistemin e menaxhimit té rasteve Komunat regjistrimin e té
15,000 Donacion dhénave né
SMR
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4. Ngritja e kapaciteteve pér menaxhimin e TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Kapacitet e
sigurisé se informatave pér stafin e pérfshire né TM4 2020 administrative linjés ngritura pér
operimin e SMR-sé Komunat menaxhimin e
60,000 Donacion sigurisé sé té
dhénave
5. Ngritja e kapaciteteve te stafit te riintegrimit TM2 2018 Kosto BRK MPB MAP,IKAP | Stafi i DRPR i
pér identifikimin, hartimin, monitorimin dhe TM4 2020 administrative /IDRPR pérgatitur pér
vlerésimin e projekteve monitorimin dhe
60,000 Donacion pérgatitjen e
projekteve pér
financim nga
donatorét e
jashtém
6. Ngritja e kapaciteteve té zyrtaréve lidhur me TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Kapacitet e
menaxhimin, monitorimin dhe vlerésimin e TM4 2020 administrative linjés ngritura pér
skemave té riintegrimit sipas Pakove Standarde Komunat menaxhimin,
té shérbimeve 30,000 Donacion monitorimin dhe
vlerésimin e
procesit té
riintegrimit
7. Ngritja e kapaciteteve té stafit relevant né TM3 2018 - Kosto BRK MPB /DRPR Ministrité e | Stafi i
menaxhimin e kualitetit té shérbimeve TM4 2018 administrative linjés riintegrimit i
Komunat pérgatitur pér
45,000 Donacion menaxhimin e
kualitetit té
shérbimeve
8. Ngritja e kapaciteteve té stafit relevant né TM3 2018 - Kosto BRK MPB /DRPR Ministrité e | Stafi i
identifikimin dhe menaxhimin e rrezikut TM4 2018 administrative linjés riintegrimit i
Komunat pérgatitur pér
60,000 Donacion menaxhimin e

kualitetit té
shérbimeve
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Objektivi specifik 4.3 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Shkémbimi i pérvojave dhe praktikave té mira * Numri i aktiviteteve té realizuara né nivelin lokal | « % e 30% e 70%
pér shpérndarjen e praktikave té mira komunale;
*  Numri i stafit pjesémarrés né vizita studimore; + 10% + 30% « 50%
» Ekspertet e diasporés té angazhuar né procesin e
riintegrimit pér sjelljen e praktikave t€ mira nga |+ % c % e %
shtetet ku ata jetojné dhe punojné;
A Afati i . Burimi i Institucionet | Institucioni )
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéhegés | mbéshtetés Produkti
1.Shkembimi i pérvojave ndérmjet akteréve lokal | TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Komunat, | Zyrtarét
pérmes punés sé pérbashkét né teren. TM4 2020 administrative MAPL Komunal té
komunave me
praktika mé té
mira i bartin ato
te stafi i ri né
komunat tjera
2.0rganizimi i vizitave studimore ndérkombétare | TM3 2018 — Kosto BRK MPB/DRPR Praktikat e mira
e rajonale pér adaptimin e praktikave té mira. TM4 2018 administrative té bartura nga
institucionet e
60,000 Donacion jashtme té
adaptuara né
dokumentet dhe
praktikat e
punés
3.0rganizimi i takimeve té rregullta ndérmjet TM2 2018 Kosto BRK Komunat MPB/DRPR | Takimete
komunave pér shkémbimin e pérvojave dhe TM4 2020 administrative MAPL realizuara
praktikave té mira
15,000 Donacion
4. Angazhimi i eksperteve té diasporés né sjelljen | TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR MAPL Takimet e
e praktikave té mira nga shtetet ku ata jetojné dhe | TM4 2020 administrative Komunat realizuara
punojné
60,000 Donacion
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Objektivi specifik 4.4 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Fugizimi i kapaciteteve té stafit té pérfshire né » Jané fugizuar kapacitetet e stafit t& angazhuar pér % + 30% o 70%
procesin e riintegrimit pér trajtim té grupeve té zbatimin e gasjes sé bazuar né nevoja dhe trajtimin
cenueshme e grupeve té cenueshme;
» Avancimi i kapaciteteve té stafit né fushén e 30% + 60% *  90%
identifikimit t& nevojave té personave té riatdhesuar
dhe profilizimin e tyre;
« Zhvillimi i kapaciteteve té stafit pér pérgatitje té % « 30% o 70%
planeve individuale té riintegrimit;
Produkti
o Afati i . Burimi i Institucionet | Institucioni
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés
1.Realizimi i trajnimeve pér té drejtat e fémijéve, | TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Zyrtareve e
dhunén gjinore, trafikimin, integrimin gjinor dhe | TM4 2020 administrative linjés, pérfshiré né
té drejtat e komuniteteve. Komunat procesin e
45,000 Donacion riintegrimit
njohin té drejtat
e kétyre
kategorie
2. Trajnimi i stafit pér identifikimin dhe referimin | TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Zyrtaret
e grupeve té cenueshme né momentin e arritjes TM4 2020 administrative linjés, pérkatés té
Komunat riintegrimit té
15,000 Donacion pérgatitur pér
identifikimin
dhe referimin e
GC
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3. Trajnimi i stafit pér organizimin e ekipeve
adekuate dhe ofrimin e shérbimeve emergjente
pér grupet e cenueshme, né momentin e arritjes

TM3 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

15,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR

Ministrité e
linjés,
Komunat

Zyrtaret
pérkatés té
pérgatitur
profesionalisht
pér organizimin
dhe ofrimin e
shérbimeve
emergjente né
momentin e
arritjes

4. Ngritja e kapaciteteve té stafit pér
identifikimin dhe profilizimin e grupeve té
cenueshme dhe evidentimin e tyre né E-SMR

TM3 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

60,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR

Ministrité e
linjés,
Komunat

Zyrtaret
pérkatés té
riintegrimit té
pérgatitur pér
identifikimin
dhe profilizimin
e GC

5. Ngritja e kapaciteteve té stafit pér identifikimin
e traumés dhe nevojave pér asistencé psiko-
sociale

TM3 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

60,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR

Ministrité e
linjés,
Komunat

Stafi i pérgatitur
pér identifikimin
e traumave dhe
nevojave pér
trajtim psio-
social

6.Trajnim i stafit kompetenté né ofrimin e
shérbimeve té riintegrimit pér té riatdhesuarit nga
zonat e konfliktit

TM3 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

60,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR

Ministrité e
linjés,
Komunat

Stafi i pérgatitur
pér trajtimin e
personave té
riatdhesuar nga
zonat e
konfliktit
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7. Noritja e kapaciteteve pér identifikimin e | TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Stafi pérkatés i
nevojave dhe pérgatitjen e planeve individuale té | TM4 2020 administrative linjés, pérgatitur pér
riintegrimit té grupeve té cenueshme Komunat identifikimin e
45,000 Donacion nevojave dhe
hartimin e
Planeve
individuale té
riintegrimit
Objektivi specifik 4.5 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza Caku 2019 Caku 2020
Fuqgizimi i sistemit té riintegrimit né nivelin lokal e Komunat kané hartuar planet komunale té |+ 30% + 50% « 80%
veprimit dhe kané alokuar resurset e nevojshme
pér zbatimin e planeve;
e Komunat kané vendosur mekanizma adekuat té | © 20 % 30% 60%
komunikimit té dyanshém dhe bashkéveprimit
mes drejtorive pérkatése pér nevojat e
riintegrimit té géndrueshém;
e Jané avancuar kapacitetet e stafit né nivel
komunal né zbatimin e masave pér trajtim t& | % 30% 60%
grupeve té veganta;
o Afati i . Burimi i Institucionet | Institucioni i
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés mbéshtetés Produkt
1.Hartimi i Planeve Komunale pér riintegrim té TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR MAPL, Planet e
géndrueshme té personave té riatdhesuar 2018- TM4 2020 administrative Komunat aprovuara né té
2020 gjitha komunat
30,000 Donacion
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2.Trajnimi i stafit komunal pér rolet, detyrat dhe | TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR MAPL, Stafi i njeh
pérgjegjésité e tyre né procesin e riintegrimit TM4 2020 administrative Komunat detyrat dhe
pérgjegjésit
30,000 Donacion
3.Trajnimi i Komisioneve Komunale pér TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR MAPL Vendimet e
Riintegrim pér metodologjiné e shqyrtimit té TM4 2020 administrative Komunat KKR jané né
kérkesave, vendimmarrjen dhe pérgatitjen e pérputhje me
vendimeve né harmoni me legjislacionin né fugi 30,000 Donacion rregullat e
pércaktuara me
LPA dhe né
harmoni me
rregulloren e
Riintegrimit
4.VVendosja dhe fugizimi i sistemit té trajtimit té TM2 2018 Kosto BRK MPMS MPB /DRPR | Sistemi i
kérkesave té personave té riatdhesuar pér TM4 2020 administrative trajtimit té
implementimin e MATP dhe trajnimi i stafit kérkesave té
pérkatés. 30,000 Donacion vetépunésimit

funksional dhe
stafi i ZP i
pérgatitur pér
profilizim,
késhillim dhe
implementim té
skemave té
riintegrimit -
MATP
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5.Certifikimi i trajneréve pér trajnimin e
mésimdhénésve né té gjitha komunat

TM1 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

30,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR

MASHT,
Komunat

Zyrtarét e DKA-
ve té certifikuar
(ToT) pér
ofrimin e
trajnimeve pér
mésimdhénés
pér trajtimin e
fémijéve
riatdhesuar,
bazuar né
nevojat e tyre

6.Fugizimi i kapaciteteve té punétoreve social pér
zbatimin e politikave té riintegrimit né nivelin
lokal

TM2 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

30,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR

MAPL,
Komunat

Punétorét social
né té gjitha
komunat té
pérgatitur pér
trajtimin e
personave té
riatdhesuar né
nevojé

7. Trajnimi i mésimdhénésve pér organizimin e
kurseve te gjuhés dhe mésimit plotésues

TM3 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

15,000

BRK

Donacion

MASHT

MPB /DRPR
Komunat,
DKA

Mésimdhénésit
e pérgatitur pér
ofrimine
kurseve té
gjuhés dhe
meésimit
plotésues pér
fémijét e
riatdhesuar

8.Ngritja e kapaciteteve komunale pér ofrimin e
shérbimeve pér té gjitha kategorité e personave té
riatdhesuar sipas udhézuesve operativ té punés

TM2 2018
TM4 2020

Kosto
administrative

60,000

BRK

Donacion

MPB/DRPR

Ministrité e
linjés,
Komunat

Stafi komunal
punon sipas
udhézuesve pér
procedurat
standarde té
punés
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9.Vendosja e sistemit dhe trajnimi i stafit TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Ministrité e | Sistemi i
komunale pér trajtimin e personave té riatdhesuar | TM4 2020 administrative linjés, trajtimit
nga zonat e konfliktit pér riintegrim té Komunat funksional dhe
suksesshém té tyre stafi i pérgatitur
pér trajtimin e
késaj kategorie
Objektivi Strategjik #5: Fugizimi i monitorimit dhe i vlerésimit té zbatimit té politikave té riintegrimit
. - i C . e Baza Caku
Objektivi specifik 5.1 Indikatori (-&t) pér matjen e arritjes sé objektivit 2019 Caku 2020
Zhvillimi i njé Platforme gjithépérfshirése té + Platforma e monitorimit é&shté zhvilluar dhe |+ % * 50% |+ 100%
monitorimit té procesit té riintegrimit dhe vlerésimi aplikohet pér monitorimin dhe vlerésimin e
i rezultateve zbatimit té politikave té riintegrimit;
e Numri i personave relevant té trajnuar pér gasjen, | « % e 70% + 100%
regjistrimin dhe mbrojtjen e té dhénave né
Platformén e Monitorimit té riintegrimit;
Institucio Produkti
o Afati i . Burimi i Institucioni ni
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés | mbéshteté
S
1.Studimi i fizibilitetit té Platformés sé Monitorimit | TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Komunat | Studimi i
administrative fizibilitetit i
realizuar.
60,000 Donacion
2. Hartimi i termave té referencés dhe pérgatitja e | TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | Komunat | Termate
konceptit té Platformés sé Monitorimit administrative referencés dhe
koncepti te
45,000 Donacion hartuara
3. Pérgatitja e planit pér zhvillimin e platformés s¢ | TM4 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | Komunat | Plani pér krijimin e
monitorimit TM4 2019 administrative platformés sé
monitorimit, i
15,000 Donacion aprovuar
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4. Zhvillimi i Platformés sé monitorimit TMA4 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Komunat | Platforma e
TM4 2019 administrative monitorimit e
zhvilluar e
375,000 Donacion gatshme pér
pérdorim
5. Trajnimi i pérdoruesve té platformés sé | TM4 2019 Kosto BRK MPB/DRPR MAP Pérdoruesit e
monitorimit TM2 2020 administrative platformés té
trajnuar
30,000 Donacion
6. Aplikimi i platformés pér monitorimin e zbatimit | TM4 2019 Kosto BRK MPB/DRPR Komunat | Monitorimi i
té politikave té riintegrimit TM4 2020 administrative Ministrité | zbatimit té
e linjés politikave té
45,000 Donacion riintegrimit pérmes
Platformés sé
Monitorimit
7.Fuqizimi i kapaciteteve pér pérpunimin dhe TM4 2019 Kosto BRK MPB/DRPR | MAP,IKA | Stafi i DRPR i
analizimin e vazhdueshém té té dhénave TM2 2020 administrative P pérgatitur pér
vlerésimin e
15,000 Donacion zbatimit té
politikave té
riintegrimit dhe
vlerésimin e
performancés
institucionale
8.Hartimi i Rregullores pér gasjen, regjistrimin dhe | TM4 2019 Kosto BRK MPB/DRPR Rregullorja e
mbrojtjen e té dhénave né Platformén e Monitorimit | TM4 2020 administrative hartuar dhe e
te riintegrimit. aprovuar
60,000 Donacion
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Caku

Objektivi specifik 5.2 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza 2019 Caku 2020
Zhvillimi i sistemit té integruar té raportimit Sistemi i integruar i raportimit, i zhvilluar dhe 30% + 50% * 90%
funksional;
Mekanizimi pér monitorimin dhe mbéshtetjen e 20% + 50% + 80%
raportimit té komunave, i vendosur dhe
funksional;
30% « 70% + 85%
Sistemi i unifikuar i raportimit statistikor i
zhvilluar dhe funksional,
Afati i Burimi i Institucioni Instituci Produkti
R ati i . urimi i nstitucioni nstitucion
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés |i mbéshtetés
1. Standardizimi i sistemit té raportimit pérmes TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | Komunat, | Sistemi i raportimit
zhvillimit dhe aplikimit té formés standarde té TM4 2020 administrative Ministrité | i standardizuar
integrimit té dhénave nga té gjithé akterét e e linjés
pérfshiré né procesin e riintegrimit. 30,000 Donacion
2. Vendosja e njé mekanizmi pér monitorimin dhe | TM4 2018 Kosto BRK DRPR MPB Mekanizmi i
mbéshtetjen e raportimit t& komunave pér zbatimin | TM4 2020 administrative monitorimit té
té Planeve Komunale té Riintegrimit té zbatimit t€ PKR i
géndrueshém. 30,000 Donacion vendosur
3. Krijimi i sistemit elektronik té unifikuar té TM2 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | MPMS, Te gjithé akterét e
raportimit statistikor TM4 2020 administrative AKP pérfshiré né
MSH riintegrim
240,000 Donacion MASHT raportojné pérmes
MMPH njé sistemi
Komunat | elektronik té
unifikuar dhe
kualitativ té
riintegrimit
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Caku

Objektivi specifik 5.3 Indikatori (-&t) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza 2019 Caku 2020
Avancimi i E-sistemit t& Menaxhimit té Rasteve té Sistemi i Menaxhimit té Rasteve i avancuar me |« 40% +  60% + 90%
riintegrimit module té reja;
Numri i institucioneve té cilat jané té ndérlidhura | » 30% + 50% + 85%
me SMR;
+ Shénimet né sistem jané kualitative dhe té |+ 40% c 70% c 90%
unifikuara;
N Afati i : Burimi i Institucioni [Institucioni Produkti
Aktiviteti zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqgés |mbéshtetés
1.Rritja e kualitetit té shénimeve né Sistemin TM1 2018 15,000 BRK MPB/DRPR | MPMS, Shénimet né SMR
elektronik té Menaxhimit té Rasteve (SMR) TM4 2020 AKP jané kualitative
Komunat | dhe pérdoret
terminologji unike
nga té gjitha
komunat
2.0ptimizimi i procesit té punés né té gjitha fazat TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Optimizmi i
pérmes Sistemit elektronik té Menaxhimit té TM4 2020 administrative procesit té punés
Rasteve(SMR).
30,000 Donacion
3.Rishikimi i moduleve ekzistuese bazuar né TM1 2018 Kosto BRK DRPR Krijimi i moduleve
politikat e avancuara té riintegrimit dhe krijimi i TM4 2020 administrative té reja dhe
moduleve té reja. ) zhvillimi i moduleve
60,000 Donacion ekzistuese
4.Sigurimi i kapaciteteve adekuate pér pérdorimin e | TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | Ministrite | Pérgatitja stafit pér
moduleve té E-Sistemit pér Menaxhimin e Rasteve | TM4 2020 administrative linjés aplikimin e
(SMR) komunat | moduleve té reja
30,000 Donacione dhe regjistrimin e
té dhénave né
ményre té
unifikuar nga té
gjithé pérdoruesit
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5.Vleresimi i vazhdueshém i nevojave pér TM1 2018 Kosto BRK MPB Identifikimi i
avancimin e Sistemit té Menaxhimit té Rasteve TM 42020 administrative nevojave pér
avancim té SMR-
sé
6.1dentifikimi i sistemeve té akteréve relevant dhe | TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR Sistemet e
ndérlidhja me SMR TM 42020 administrative identifikuara
30,000 Donacion
Objektivi specifik 5.4 Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objektivit Baza g&kgu Caku 2020
Monitorimi sistematik i gasjes sé orientuar né e Planet individuale té riintegrimit pérgatiten - % + 60% |+ 90%
nevoja pér secilin kategori té personave té dhe zbatohen né harmoni me nevojat;
riatdhesuar, bazuar né planin individual té
riintegrimit. e Monitorimi, vlerésimi dhe aplikimi i masave |+ 20% « 50% |-+ 80%
pérmirésuese pér té siguruar se shérbimet e
riintegrimit kané dhéne rezultate né
riintegrimin e géndrueshém;
¢ Institucionet dhe organizatat e pérfshira né
procese raportojné rregullisht pér pérmbushjen | * 30% « 70% |+ 90%
e obligimeve sipas indikatoréve té identifikuar
pér arritjen e objektivave;
Institucio Produkti
S Afati i . Burimi i Institucioni ni
Aktivitet zbatimit Kostoja totale financimit udhéheqés | mbéshteté
S
1. Klasifikimi i raportimit sipas kategorive pér té TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR MAPL Ndarja e
mundésuar mbikéqyrjen e funksionimit té sistemit. | TM4 2020 administrative raportimit sipas
grupeve
2. Monitorimi i rregullt i zbatimit te Planit TM3 2018 Kosto BRK MPB/DRPR MAPL Monitorimi,
individual té riintegrimit dhe realizimit té TM4 2020 administrative vlerésimi dhe
shérbimeve pérmes Pakove standarde té pérmirésimi i
shérbimeve dhe nevojave té identifikuara vazhdueshém i
shérbimeve té
riintegrimit
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3.Pergatitja e matricés se raportimit pér TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | Ministrité | Monitorimi pérmes

monitorimin e vazhdueshém té zbatimit té administrative e linjés, vlerésimit té

politikave té riintegrimit. Komunat | indikatoréve

4.Monitorimi sistematik i shfrytézimit dhe ndikimit | TM1 2018 Kosto BRK MPB/DRPR | Ministrité | Avancimi i

té shérbimeve né riintegrim té géndrueshém. TM4 2020 administrative e linjés, | llogaridhénies
Komunat

5. Vleresimi i zbatimit té Strategjise sé Riintegrimit | TM4 2020 54,000 Donacion MPB Ministrité | Konstatimi i nivelit
e linjés, | te zbatimit
Komunat
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